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CONSEJO DIRECTIVO
ACUERDO No. 02
(Octubre 20 de 2023)

“Por el cual se aprueba y adopta el Proyecto Educativo Institucional de La Institucidn Universitaria

de las Culturas y las Artes Populares - IPC”

El Consejo Directivo de La Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC, en
uso de sus atribuciones establecidas en ei articulo 69 de la Constitucién Nacional, articulos 29 y 64
de la ey 30 de 1992 y el Estatuto General Acuerdo 01 de 2023, y demds funciones que ie

corresponden,
CONSIDERANDO

Que la Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares - IPC es una institucién de
Eriucacién Superior de naturaleza publica, del orden distrital, adscrita al Distrito de Santiago de
Cali — Valle del Cauca, creada mediante Acuerdo No. 0559 del --- de diciembre de 2022, emitido
por el Honorable Concejo Distrital, como un establecimiento publico con régimen especial,
adscrita a la Alcaldia Distrital y vinculada al Ministerio de Educacién Nacional en lo referente a las

politicas, regulacion y planeacién del sector educativo.

Que el articulo 29 de la Ley 30 sefala: “../la autonomia de las instituciones universitarias, escuelas
tecnoldgicas y de las instituciones técnicas profesionales estard determinada por su campo de

accion y de acuerdo a la ley en los siguientes aspectos:

a) Darse y modificar sus estatutos.

b) Designar sus autoridades académicas y administrativas.



¢) Crear, desarrollar sus programas académicos, lo mismo que expedir los correspondientes
titulos.

d) Definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes, cientificas, culturales y
de extension.

e) Seleccionary vincular a sus profesores y alumnos.”

Que el Articulo 28 del Estatuto General de la Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes
Populares, en el numeral 12 establece que, corresponde al Consejo Directivo la aprobacion de las

politicas académicas de la Institucion.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA

Adoptay el presente \Proyecto Educativo Institucional para la Institucion Universitaria de las

JORGE IV OS! INA RO

Presidente Rectora

<4
Secretario General




Contenido

0. INTRODUCCION 7
1. FUNDAMENTO INSTITUCIONAL 7
2. IDENTIDAD INSTITUCIONAL 7
2.1,  Desde la Identidad Institucional 7
2.2, MISION. 8
2.3. VISION. 8
2.4, OBIJETIVOS INSTITUCIONALES. 9
2.5. PRINCIPIOS ORIENTADORES. 10
2.6.  CAMPOS DE ACCION. : 11
3. FUNCIONES SUSTANTIVAS 11
3.1. Docencia 11
3.1.1. Docente Motivante y Disruptivo 12
3.1.2. Competencias del Docente - Institucidn Universitaria de las Culturas y las Artes Populares
—IPC 13

3.1.3. Estudiante - Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC 14
3.1.4. Egresado - Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC 15

3.2. Investigacidn, Innovacidn, Creacion Artistica Y Cultural 16



3.2.1. Sistema de Investigacion - Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares =
IPC 17

3211, Objetivos del Sistema de Investigacion - Institucion Universitaria de las Culturas y las
Artes Populares — PC 17
3.2.1.2. Estrategias y Acciones del Sistema de Investigacion - Institucion Universitaria de las
Culturas v las Artes Populares - 1PC 18
3.2.2. Coordinacion de Investigacion, Innovacion, Creacién Artistica para la Cultura y las Artes
Populares 20
3.2.2.1. Misidn 20
3222,  Visién 20
3223 Actividades 21
Lineas de Investigacién 21
Linea de Investigacion Institucional, v : 22
Fie tematico: “Multiculturalidad” 22
Grupo v Semillero de Investigacion 23
Eie tematico: “Cultura Popular” 23
Grupo v Semillero de Investigacion 23
3.3, Relacion con Sector Externo y Proyeccion Social 24
3.3.1. Objetivo de |a Relacién con el Sector Externo y la Proveccidn Social - Institucion
Universitaria de las Culturas vy las Artes Populares ~ IPC 25
3..3.2. Estrategias Relacion con el Sector Externo y la Proyeccion Sacial 26
3.4,  Bienestar Universitario : 27
3.4.1, Estrategias del Bienestar Universitario - Institucion Universitaria de las Cuituras y las
Artes Populares — [PC 30
3.5, Internacionalizacion | 31
36, Bilinge 34
3.7.  Gestion Administrativay Financiera : 35
3.8, Gestién de la Calidad ' 38
4. MODELO PEDAGOGICO 39
4,1,  Pedagogia Critica 40

4,00, Fundamento Epistemologico 40




-cion Docente - Estudiante para las diferentes modalidades

44, ia mtwfh sciplinariedad y Transdisci plinariedad

El Curriculo como Desarrollo de los Conceptos gue’lo Sustentan

- Lineaimlentos Institucionales para fa Asignacion de Créditos Académicos

-Programes de Pregrado

yas de Posgrado - Especié%izaciowes'

o por Competencias v Resultados de Aprendizaje

cepto de Competencias

Fundamentacion Tedrica Aplicada a la Institucion Universitaria de las Culturas v las

‘opulares - 1PC

Didactica v Evaluacion

- Besultados de Aprendizaje v Relacién con el Proceso Formativo del Programa

aluacion en los Resultados de Apr

Resultados de Aprendizale e Instrumentos de Evaluacion

Rubrica

© Portafolios,

Tabla 1 Estructura por componentes

Tabla 2 Estructura por nivel, semestre y créditos académicos
Tahla 3 Relacion de Créditos — Pregrado asignaturas tedricas
Tabla 4 Relacion de Créditos ~ Pregrade asionaturas ordeticas
Relacion de Créditos Posarados- Especiglizaciones

fabla b

0, Competencias vs Plan de Estudios




Tabla 7. Articulacion del Plan de Estudios y los perfifes Profesionbaieg v Qcupacionales.
Tabla 8. Resultados de Aprendizaje

Tabla 9. Resultados de Aprendizaje — Conocimiento, compresién y desempefio

Tabla 10. Resultados de Aprendizaje — Diddctico y Evaluacion

Tabla 11. Evaluacion v Sequimiento al Proceso Formative y Resultados de Aprendizaje

Hustracion 1. Modelo Pedaadgico
Hustracion 2. Fases de la coherencig institucional RA

62

63

64
64
68

37
59




1. INTRODUCCION

Para la lhstitucic’)n Universitaria de las Culturas y las Artes Popularés - IPC su Proyecto Educativo
Institucional serd ls carta de navegacion, en donde se especifican, entre otros aspectes, ia
icentidad, rﬁisién, vision, los principios y el desarrollo de las funciones sustantivas. La propuesta
del PEl de la institucidn Universitaria de ias Culturas y las Artes Populares ~ IPC se encuentra
influenciada por las tendencias de la Pedagogia Critica e intereses y necesidades del sector de la

cultura, en especial la cultura popular y las manifestaciones que surgen de la cultura.
1. FUNDAMENTO INSTITUCIONAL

E! Proyecto Educativo de la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares - IPC, se
fundamenta en tres (3) dimensiones, que formaran a los egresados con una impronta propia

desde:

» Llaidentidad institucional en coherencia con su naturaleza y tipologia

e Las funciocnes sustantivas: Docencia, Investigacion, Relacidén con el Sector, Proyeccion
Social, Bienesfc_ar, Internacionalizacién, soportadas en la Gestiéon Administrativa. .

*+ Un Modelo Pedagogico incluyente soportado en la pedagogia critica, el conectivismo, la
interdisciplinariedad y transdisciplinariedad.

e Estructuras curriculares con sus competencias, resultados de aprendizaje y sus

mecanismos de evaluacidn formativa.
2. IDENTIDAD INSTITUCIONAL
2.1. Desde la Identidad Institucional

La Institucion Universitaria De Las Culturas Y Las Artes Populares - IPC es una institucidon de

educacion superior de caracter publico distrital, que se reconoce a si misma como gestora y



guardiana de la cultura popular y las artes que surgen del desarrollo social de la ciudad de
Santiago de Cali - y del pacifico colombiano; que fomenta y desarrolla programas formativos en los
campos de la cultura, en especial las artes, la musica, la danza, el teatro, los asuntos patrimoniales
y todas aquellas manifestaciones propias de la cultura que dan identidad a la region y promueven
su integracién con la cultura colombiana y las expresiones internacionales, que contribuya a
ratificar la identidad nacional. Ello, a través de sus procesos formativos - pedagdgicos, los cuales se
sustentan en la investigacion formativa y el impacto social a las comunidades sobre las cuales
ejerce su actividad, en un marco multicultural y multiétnico. Que complementan la formacion a

través de sus programas de bienestar y gestion del bilingtismo.
2.2.  MISION.

La Institucién Universitaria IPC tiene como misién formar, capacitar y entrenar a seres humanos
integros en programas orientados a la cultura, en especial a la cultura popular y todas sus
manifestaciones, las artes populares y tradicionales; con criterios de excelencia desde lo
formativo, lo investigativo, la proyeccién social, la internacionalizacién y el fomento al bilingtismo.
Con sélidos principios derivados de su identidad, soportado en sus procesos académicos,

administrativos, de planeacion, de calidad y bienestar.
2.3.  VISION.

La Institucién Universitaria IPC serd reconocida como gestora y guardiana de la cultura popular y
las artes, en especial de las artes populares y tradicionales, que surgen del desarrollo social de Ia
ci‘udad de Santiago de Cali —y del Pacifico colombiano, por la excelencia y el reconocimiento de
sus programas de formacién, capacitacion y entrenamiento en los campos de la cultura, las artes,
la musica, la danza, el teatro y todas aquellas manifestaciones que dan identidad al pueblo Valluno
y su integracidn con la cultura nacional y las expresiones internacionales, y su contribucién a la

identidad nacional y al fortalecimiento del patrimonio inmaterial cultural.




2.4,

OBIJETIVOS INSTITUCIONALES.

El Establecimiento Publico del Orden Distrital denominado Institucidn Universitaria De Las Culturas

Y Las Artes Populares - IPC, tiene por objeto la prestacion del servicio publico de la educacion

superior, en las modalidades técnica, tecnoldgica y Universitaria, en las dreas de cultura humana y

cultura social en los términos de la Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacion

Superior CINE acogida por el Estado Colombiano, con enfoque en las bellas artes y las artes

poputares.

Ademas de los objetivos previstos en el Articulo 6 de la Ley 30 de 1992 para la educacidn superior

y sus instituciones, la Institucion Universitaria |PC tendra los siguientes objetivos.

a)

Cfertar programas de formacion, capacitacion, instruccion y entrenamiento en los campos
propios de la cultura, la cultura popular, las artes y las artes populares y tradicionales. Esto
a través de programas de educacién para el trabajo y desarrollo humano, pregrados y
posgrados de educacion superior en los términos de ley, diplomados, cursos, talleres vy
seminarios.

Desarrollar proceso de investigacion, innovacidn creacién en los campos de la cultura, en
especial, en dreas como las artes, la danza, el teatro, la musica, y todas aquellas
expresiones populares y tradicionales que la integran. Esto a través de grupos, lineas y
proyectos de investigacion, que integren ademads los procesos formativos y las vocaciones
de los estudiantes como en el caso de integracién y participacién de semilleros de
investigacion.

Generar procesos de alto impacto social y comunitario en los campos de promocidn,
divulgacion acceso, uso y preservacién de la cultura propia del Valle del Cauca.

Fomentar las expresiones culturales propias de la regién del Valle del Cauca y su

integracidon con las expresiones culturales de la hacidn.



f)

25

Fomentar la internacionalizacién de la cultura popular del Valle del Cauca, a través de
procesos de movilidad docente y estudiantil, en especial, con muestras artisticas derivadas
de los programas que desarrolla.

Fomentar el bilingliismo a través de la formacion en una segunda lengua, asi como la
promocién de las lenguas locales.

Preservar la cultura popular, las artes populares y tradicionales y sus diferentes
expresiones, asi como su reconocimiento e integracion en las culturas nacionales.
Fomentar la integracion de la institucién con diferentes entidades o instituciones a nivel
nacional e internacional que tengan dentro de sus objetivos la preservacion, fomento,
gestion, educacion en los campos propics de la cultura, y en especial, de la cultura
popular.

Establecer politicas y programas de bienestar que generen impacto en su comunidad
académica, desde el cuidado y preservacion de la Salud, la cultura, el desarrollo humano,
la promocidn socio -econdmica, la recreacién y el deporte.

Incorporar los programas debidamente aprobados y registrados por la Secretaria de
Educacién del Distrito de Santiago de Cali que actualmente ofrece el Instituto Popular de
Cultura, a que haya lugar.

Establecer politicas y programas de bienestar institucional, orientados a la formacion,
capacitacién y mejoramiento de las condiciones laborales y de proyecto de vida de sus
colaboradores administrativos y docentes.

Establecer politicas y programas orientados al mejoramiento permanente de la gestion
administrativa y financiera de la institucién, en aras de mantener la eficiencia y eficacia de

su gestion.

PRINCIPIOS ORIENTADORES.

La Institucidon Universitaria IPC acoge como principios orientadores, los siguientes:

a)

Cultura popular: como concepto




b) Proteccién del patrimonio cultural: como producto
c) Justicia social: como equidad
d) Democratizar el accesd ala cultufa: como mecanismo
e) Tradicién: como legado
f) Humanidad: libertad, dignidad, solidaridad, vida
g) lguaidad: etnia, credo, identidad, clase social
h) Integridad: como obrar ético y actuar moral en la cultura

i), Excelencia: como resultado de su actuar - formar — inveétigar - impactar
2.6. - CAMPOS DE ACCION.

Conforme con lo establecido en la L_ey 30 de 1992, la Institucién Universitaria IPC desarrolla su
actividad formativa de acuerdo con los campos de accién de la educacion superior; estos scn: el de
la técnica, el de la ciencia, el de la tecnologia, el de las humanidades, el del arte y el de la filosofia.
Por lo anterior, sus programas académicos, tanto de pregrado, posgrado y formacién avanzada, se
circunscriben a los campos citados, de conformidad con sus vocaciones formativas y sus

propositos de formacion.
3. FUNCIONES SUSTANTIVAS
3.1. Docencia

Para la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC la docencia integra los
conceptos, los procesos pedagoégicos formativos, los sistemas de evaluacidn, las vocaciones
institucionales y la labor propia del ejercicio docente. Para la Institucién Universitaria de las
Culturas y las Artes Populares — IPC, la docencia se constituye en el espacio pedagdgico en el que
el docente — estudiante interactian a partir de sus propias experiencias y realidades para
aprender, desaprender, reaprender, como una forma de construir conocimiento y avanzar hacia la

transformacion personal y colectiva, en beneficio de |z sociedad colombiana, lo que da sentido al



horizonte pedagdgico institucional. Todo lo anterior soportado en la pedagogia critica que se
desarrolla no solo en los documentos institucionales, sino que ademas se integra en los dialogos y
discursos de la comunidad educativa, los cuales se llevan al aula; en esta relacion el estudiante es
el centro del proceso formativo y el docente es el facilitador y orientador del aprendizaje.

Responsabilidades Relacionadas Con La Funcién Sustantiva De La Docencia

1. La concepcién de un modelo que articule de manera paralela el desarrollo- curricular con la
generacion de conocimiento, con la circulacién de la cultura, con la posibilidad de propiciar
cambios positivos en la sociedad y en sus diferentes actores; un modelo articulador que entrelace
los propdsitos de las diferentes funciones sustantivas como tributo a la formacion de profesionales
integros, gestores del desarrollo de una sociedad justa, equitativa, incluyente, cuya base ética sea

el respeto a la vida y a la dignidad humana. "

2. La implementacion de un modelo pedagégico que recoja la experiencia y la trayectoria del
Instituto Popular de Cultura en los procesos de formacion de individuos criticos, auténomos,
reconocidos por su aporte a la transformacion social y a la construccion de la paz, desde las

diferentes representaciones del arte y la cultura.

3. El desarrollo de una oferta educativa pensada desde las necesidades de la ciudad, de la region y
del pais, con orientacién vocacional hacia las culturas, los asuntos patrimoniales y las artes
populares, que aporte significativamente a la construccién de la paz como ambiente que hace

posible el desarrollo social y econémico.

4. la estructuracién de programas y proyectos educativos y formativos que dinamicen los
propdsitos que dieron vida a la concepcién de Cali como Dist'ri‘to Especial, aporténdo al
fortalecimiento de la institucionalidad y al rescate de Ids valores que orientan la forhacidlw de
ciudadanos responsabiés, que se autogestionan y que a la vez se convierten‘en‘ gestbreé del

cambio social.




3.1.1. Docente Motivante y Disruptivo

Medina y Perichon (2018): Expresan que un docente debe tener una Nueva Visién de la
Orientacion Vocacional centrada en las Metodologias ludicas y de motivacién, igualmente afirma

que:

“...El docente disruptivo, construye.conocimiento e incentiva al joven a reflexionar acerco de si
mismo y a identificar lo que le hace falta para alcanzar sus metas. Le proporciona herramientas
gue le permiten avanzar en la busqueda de nuevas opciones y alternativas para lograr los objetivos
que. a nivel educacional se plantee. Lo entrena en el desarrollo de nuevas estrategias de
pensamiento y accidn, que /¢ permitan superar las /imitaciones y creencias propias o impqestas por
otros, qué chhas veces limitan, paralizan o impiden avanzar en busca de lo que se desea. El
docente que motiva con metodologias disruptivas, guia al joven a tomar la decision acerca de qué
tipo de Qida quiere y a comprometerse con su decision. Lo conduce en la construccion de su

proyecto educacional y en la elaboracidn de un plan de accién para concretarlo”.

Parte de la impronta de la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares - IPC vy
desde su naturaleza e identidad, involucra al docente en una sociedad cambiante innovadora vy
disruptiva; por tanto, el perfil docente de la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes
Populares - IPC serd un motivador de la cultura y la cultura popular, quien orienta y acompafia a
los estudiantes desde su propia reflexidn, identificando los objetivos y metas que debe alcanzar.
lgualmente, lo incentivara abordar y profundizar desde la tecnologia, la investigacidn, innovacién,
creacion, desde el emprendimiento, la relacién social, la internacionalizacién vy el bilingliismo en

temas orientados a la cultura, en especial a la cultura popular y todas sus manifestaciones.

3.1.2. Competencias del Docente - Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes

Populares - IPC



El docente de la Institucidn Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC es un ser
integro, capaz de motivar e incentivar al estudiante dentro del proceso formativo y evaluar con

criterio desde los modelos institucionales.
A continuacion, se describen las competencias del docente de la Institucion Universitaria IPC:

o Competencias de Gestién o Administrativas: El docente de la Institucion Universitaria de
las Culturas'y las Artes Populares ~ IPC, tiene la capacidad de apoyar a la institucion en el
manejo de los procesos administrativos.

e Competencias Comunicativas: El docente de la Institucion Universitaria de las Culturas.y
las Artes Populares - IPC, genera materiales didacticos, se apoya en estrategias de
divulgacion y comunicacién desde la multimedia, asigna actividades, genera rubricas de
evaluacién, comunica y sensibiliza a sus estudiantes de la importancia de las metodologias
formativas en modalidad presencial y virtual.

e Competencias Tecnoldgicas: El docente de la Institucidén Universitaria de las Culturas y las
Artes Populares — IPC, usa la tecnologia educativa actual y reconoce la plataforma LMS y
los aplicativos académicos y administrativos, para la evaluacion.

e Competencias Pedagégicas: El docente de la Institucion Universitaria de las Culturas y las
Artes Populares — IPC, reconoce los lineamientos pedagégicos de la institucion, disefia
ambientes de aprendizaje ludicos y diddcticos: segin la modalidad formativa,
retroalimenta, evalia y genera estrategias de mejora en el proceso formativo y de
evaluacion para sus estudiantes. '

e = Competencias Investigativas: El docente de la Institucion Universitaria de las Culturas y
las Artes Populares — IPC, reconoce la importancia de integrar en la formacion los procesos
investigativos, de generar innovacion y creacion a través de la cultura y sus expresiones,
en especial, la cultura popular. .

e El docente desde la Pedagogia Critica: El docente de la Institucion Universitaria de las
Culturas y las Artes Populares — IPC, aborda la pedagogia critica como parte del curriculo,

permitiendo que sus estudiantes desarrollen una conciencia critica




3.1.3: Estudiante - Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC

Para la Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares, el estudiante es el centro del

proceso formativo, y en tal virtud:

» Hace suya ia idéntidad, mision, vision y principios de la Institucidén Universitaria de las
Culturas y fas Artes Populares - IPC.

e Desde la Cultura, ge‘ne_ré respeto por .SI' mismo y por la diferencia.

o Participa activamente como eje ceﬁtral en el proceso de aprendizaje.

» Usa y apropia las tecnologias de la informacion y la comunicacién aplicadas a las
diferentés modalidades formativas. | -

» Desarrolla sus propios procesos de autoformacion, autogestién y autocontrol para avankz:ar
y regular su proceso de aprendizaje. |

s Construye, apropia, innova, crea y comparte el conocimiento.

e Desarrolla un pgznsamiento critico e integrador

o Posee y desarrolla capacidades para reconocer los sistemas sociales y necesidades de su
realidad.

e Se compromete con la transformacion social, a través de procesos de apropiacion del

conacimiento generado desde las expresiones de la cultura y las artes populares.

Finalmente, el estudiante de la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC
apropia el Modelo Pedagdgico Institucional y genera aprendizaje critico coherente con la realidad
personal y social; identifica sus competencias y fortalezas evaluadas en los sistemas institucionales

y da scluciones de forma colaborativa y dindmica.

3.1.4. Egresado - institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC



La Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC, perfila a su egresado como
una persona que ha cursado y finalizado satisfactoriamente un programa académico de pregrado,

posgrado (especializacidn) y/o cursos de educacion continua y extension.

El perfil del egresado de la Institucidn Universitaria de las Culturas y las Artes Populares— IPC es de
aquella persona con sentido critico que es capaz de incidir, tanto en su propio proceso de
formacion y transformacién, como en el de su entorno familiar y social; con conciencia critica; con
ética, liderazgo y capacidad de aportarle a la cultura de la comunidad Calefia, del Valle del Cauca y
el Pafs. Lo anterior se fundamenta en la capacidad del andlisis y reflexion de la problematica
cultural y de las expresiones que surgen de la cultura, en especial de la cultura popular dada su

sélida formacion profesional y disciplinar.
3.2. Investigacidn, Innovacién, Creacién Artistica Y Cultural

La Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares - IPC desarrolla la investigacion,
innovacion, creacion artistica y cultural desde dos conceptos: investigacion formativa, vista desde
los programas académicos y su desarrollo curricular; y la formacién en investigacion, como
desarrollo de la investigacién propiamente dicha institucional que permea a sus programas
formativos y los impactos sociales y comunitarios que genera. Esta investigacion, vista desde los
proyectos, grupos, lineas de investigacion, semilleros, movilidades, productos, medios de difusion

y procesos de formacion y capacitacién deben ser acordes con la identidad institucional.

La investigacion, innovacién, creacién artistica y cultural en la institucién estard orientada a la
recuperacion del patrimonio cultural de Santiago de Caliy del Valle del Cauca, sus antecedentes,
referentes y expresiones culturales, artisticas, sociales, humanas que construyen e integran el
concepto de cultura popular, asi como los medios para su preservacion, promocion, divulgacion y

difusién, su permanencia y relevancia nacional e internacional.
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Responsabilidades Relacionadas Con La Funcidn Sustantiva De La Investigacidn, La Innovacién Y

La Creacion

1. El desarrollo de investigaciones orientadas a la movilizacion del conocimiento y su apropiacién

social, desde el campo de la cultura y las artes populares.

2. El enfoque en la Innovacion Social soportado en las culturas y las artes populares, fomentando
la creacion de nuevas formas y nuevas posibilidades de pensarse el territorio, construyendo
identidad,lbfomenfandb una cultura de paz y gestionando el desarrollo de las comunidadés a partir
de su empoderamiento y su aporte positivo en la transformacion de realidades para el
mejoramiento y su aporte positivo en la transformacion de realidades para el mejoramiento de la

calidad dg vida.

3. El fomento de la creatividad, la capacidad de asombro y la sensibilidad por la estética y el
significado de las artes y las culturas, como una via para reconocernos y reconocer a los otros
como sujetos de derechos y deberes, en el ejercicio de una ciudadania responsable y fundada en la

construccion de paz y de tejido social.

3.2.1. Sistema de Investigacion - Institucidn Universitaria de las Culturas y las Artes Populares —

1PC

El Sistema de Investigacion de la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares —
PC, esté orientado al fortalecimiento y posicionamiento de los lineamientos pedagdgicos vy
curriculares, con proyectos interdisciplinarios, dirigidos a la identificaciéon, mejora vy
fortalecimiento de la cultura, en especial la cultura popular y todas sus manifestaciones. El sistemia
de Investigacion de la Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC esta
articulado con una sociedad cambiante innovadora y disruptiva por tal motivo tendra un aito

componente de innovacion y tecnologia.



3.2.1.1.

3.2.1.2.

Objetivos del Sistema de Investigacion - Institucion Universitaria de las Culturas y las

Artes Populares - IPC

Incentivar en la comunidad docente y estudiantil, una cultura de la Investigacion,
innovacion, creacidn artistica y cultural.

Cualificar el talento humano académico en metodologias investigativas aplicadas a cada
nivel de formacion.

Fortalecer la investigacidon desde las TIC, generando redes de docentes y de estudiantes.
Fomentar al interior de la Institucidn Universitaria de las Culturas y-las-Artes Populares —
IPC, la creacién y consolidacién de grupos y semilleros de investigacion con proyectos
dirigidos a la cultura, en especial a la cultura popular y todas sus manifestaciones.
Fomentar la vinculacién de la Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares
~1PC a redes de investigacion internacional.

Compartir con la comunidad académica y cientifica los resultados logrados en la
investigacion por medio de revistas fisicas y/o digitales, participacion en eventos y demas
medios de divulgacidn.

Divulgar de forma fisica y/o virtual; los productos y resultados de las actividades de

investigacién de la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares - 1PC.

Estrategias y Acciones del Sistema de Investigacion - Institucién Universitaria de las

Culturas y las Artes Populares — IPC

La Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares -~ IPC consolida una cultura

investigativa, innovacién, creacién artistica y cultural pertinente para cada nivel de formacion y

traza las siguientes estrategias:

Consolidar y hacer operativa la politica de investigacion, innovacién, creacion artistica y
cultural con alto impacto y pertinencia.

Consolidar el centro de Investigaciones a través de las primeras convocatorias de




prog/ectos de interés institucional y de interés académic.o: _

o Integrar la investigacion, innovacion, creacion artistica y cultural con los lineamientos
pedagogicos y el impacto con el sector externo — comunidad -.

» - Consolidar una incubadora de proyectos de investigacién, innovacién, creacién artistica y
cultural que puedan ser de intérés académico e institucional. Dichos proyectos deben
estar vinculados con el desarrollo de la cultura, en especial de la cultura popular y todas
sus manifestaciones y expresiones.

s Crear y consolidar las lineas de investigacion académicas e institucionales, los grupos de
investigacion y semilleros de investigacion, que permita buscar el reconocimiento por
parte del Ministerio de Ciencia Tecnclogia e Innovacién

o . Creary consolidér los medios de divulgacidn y comunicacion de Iav actividad investigativa,
de innovacion, creacion artistica y cultural de la Institucién Universitaria de fas Culturas v
tas Artes Pop.ulare‘s = §PL. 7 |

» . Consolidar Ioé incentivos para docentes y estudiantes que aporten a la investigacion,

innovacion, creacidn artistica y cultural.
Las acciones para dar cumplimiento a las estrategias descritas son las siguientes:

o Creary consolidar la Politica de Investigacion, Innovacidn, Creacién Artistica v Cultural.
e Creary consolidar el Sistema de Investigacion.

e Creary consolidar la Estructura de Organizacional que dé cuenta de:

% Una Investigacion, innovacidn, creacidn artistica y cultural en los diferentes niveles
y modalidades formativas.

“ Un Centro de Investigaciones que se relacione con el sector externo y los
desarrollos pedagdgicos curriculares.

% Unas lineas de Investigacion dirigidas a la cultura, en especial a la cultura populary

todas sus manifestaciones.

%» Unos ejes tematicos de Investigacion relacionados con la cultura, en especial a la



cultura popular y todas sus manifestaciones.

% Unos Grupos de Investigacion con proyeccidn de reconocimiento y categorizacion.

& Unos semilleros de investigacion, innovacidn, creacion artistica y cultural
relacionados con los grupos de investigacion y los investigadores de la Institucion
Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC.

% Unos medios de divulgacién, promocion y conocimiento de los resultados de
investigacion, innovacion, creacion artistica y cultural.

% .Unos incentivos y reconocimientos a los docentes investigadores y a los

estudiantes que participan en los semilleros.

3.2.2. Coordinacion de Investigacién, Innovacion, Creacidn Artistica para la Cultura y lasArtes

Populares

La Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC consolida la ’;Coordinacién
de Investigacion, Innovacién, Creacion Artistica pa'ra la Cultura y las Artes Populares”, que tiene
como funcion principal el promover y desarrollar proyectos aplicados y dirigidos a la cultura
popular del Distrito de Santiago de Cali y del Valle del Cauca, de todas sus manifestacionesy del

impacto que se genere en el pais y en las comunidades internacionales.

La Coordinacidn prospectarad no solo el desarrollo de proyectos, sino que integrara todas sus
actividades con los contextos pedagdgicos formativos y el impacto a las comunidades y los grupos
de interés. La Coordinacién serd dirigido por un Coordinador y contard con un comité de

investigacién; segln los términos de la Politica de Gobierno Institucional.
3.2.2.):; Misién
La “Coordinacién de Investigacién, Innovacién, Creacién Artistica para la Cultura y las Artes

Populares” tiene como misién ser una unidad académica que integra los procesos de investigacion,

innovacién, creacién con los contextos pedagdgicos formativos, las comunidades que impacta [a




Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC y su integracidon en los

escenarios y espacios internacionales.
3.2.2.2 Visién

La “Coordinacion de Investigacion, Innovacion, Creacion Artistica para la Cultura y las Artes
Populares”, espera consolidarse y ser reconocida como una unidad estratégica de investigacion,
innovacion, creacion artistica y de alto impacto cultural, en especial de la cultura popular y de
todas sus manifestaciones en el Distrito de Santiago de Ca.li, del Valle dél Cauca, y su integracién

en los contextos nacional e internacional.
3.2.2.3. Actividades

o Realizar las convocatorias de investigacion, inhovacién, creacion artistica y cultural, de
manera anual.

e Seleccionar los proyecto's que van al Banco de Proyectos Institucional.

* Realizar seguimiento al cumplimiento de los proyectos y los productos entregables.

» Establecer la articulacion con las unidades académicas, de extensidn y proyeccion social.

e Establecer los medios de divulgacion y difusion de la investigacion.

« Realizar las convocatorias para la integracién de semilleros de investigacién, innovacién,
creacion artistica y cultural.

» (Coordinar la participacién de docentes y estudiantes en los eventos hacionales e
internacionales en materia de investigacidn, innovacidn, creacién artistica y cultural.

» Integrar la Coordinacion con los procesos de internacionalizacién y el fomento ai
bilingliismo.

o. Asesorar a los entes de publicos y privados que trabajen y promuevan la investigacion,
innovacion, creacidn artistica en los campos de la cultura y las artes, en especial
tradicionales y populares.

e Desarrollar la cultura investigativa a través proyectos multiculturales



e Compartir experiencias investigativas con la comunidad académica, cientifica y cultural a
nivel nacional e internacional.

e Promover la participacién de la comunidad académica en redes nacionales e
internacionales para asi lograr el consolidar actividades de investigaciones
multidisciplinares y multiculturales

- e Incentivar a la produccién de innovacion e intelectual en los campos de formacion.

e Visibilizar los resultados de la investigacion a través de los mecanismos de difusion.
3.2.3. Lineas deInvestigacion

Las lineas de investigacién estaran a cargo de docentes de planta tiempo completo, quienes

tendrdn entre otras, las siguientes funciones:

a. Prospectar las Lineas de Investigacion de tibo institucional y especificas de los programas
del IPC.

b. Crear grupos de investigacion en concordancia la naturaleza y tipologia del IPC, con los
lineamientos de MinCiencias y las directrices institucionales.

. ¢. Prospectar el presupuesto para los proyectos de investigacion institucional y de

programas.

d. Promover convocatorias internas de investigacion, tanto para grupos como ‘para
semilleros y aprobar los proyectos que se ajusten a los requisitos estipulados.

e. Presupuestar recursos para el fortalecimiento de la investigacion.
3.2.3.1. Linea de Investigacion Institucional.

La linea institucional de Investigacidon se denomina “Cultura, Artes Tradicionales y Populares”.
Esta linea de investigacion estd en coherencia con la naturaleza y tipologia de la Institucion
Universitaria de las Culturas v las Artes Populares - IPC y MinCiencias. La linea de Investigacion

aborda la cultura general, la cultura popular y las artes tradicionales y populares desde el conjunto




de manifestaciones propias de la sociedad, vista desde los territorios, de los que emanan

directamente el sistema de creencias, valores y tradiciones del Valle del Cauca y el Pais.

Finaimente, |a linea de investigacién ahondard en el origen y ia representatividad de los distintos
sectores sociales y comunitarios, asi comc diferentes visiones e intereses. A continuacion, se
describen los ejes tematicos que la linea de investigacion institucional prospecta desarrollar, con

fines de identidad e impronta de la Institucién Universitaria IPC.
3.2.3.2. Eje tematico: “Multiculturalidad”

Un eje tematico transversal para la Institucion Universitaria IPC es la “Multiculturalidad”, este eje
tematico de investigacién que se articula‘con la Linea de Investigacion institucional} permite
identificar e investigar la existencia de culturas diferentes en un mismo espacio geografico y como
pueden cenvi‘\_)ir y coexistir entre si. Segun la UNESCO, la multiculturalidad se refiere a “la
naturaleza pluralmente diversa de la sociédad humana”. Esto incluye elementos de investiéacién

culturales, linglifsticos, religiosos, socioeconémicos, y de convivencia.
3.2.3.3. Grupo y Semillero de Investigacion
Tendran como objetivo:

» _Generar las condiciones para investigar sobre la multiculturalidad desde los escenarios
culturales, linguisticos, religiosos, socioeconémicos, y de convivencia.

o  Participar en proyectos de Desarrollo y Responsabilidad Social y Cultural.

o Propiciar el compromiso social de los profesionales que investigan sobre la
multiculturalidad desde los escenarios culturales, lingliisticos, religiosos, socioeconémicos,

y de convivencia.

3.2.3.4. Eje tematico: “Cultura Popular”



Este eje temadtico de investigacion le permite a la Institucion Universitaria IPC abordar la cultura
popular y tradicional del Valle del Cauca y el Pais. Como eje temdtico propio de la naturaleza y
tipologia de la Institucion Universitaria IPC, se articula con la Linea de Investigacién institucional; lo
que permite identificar e investigar sobre las tradiciones y celebraciones que acompafia a un

pueblo a lo largo de su historia y su influencia en cada momento de esa sociedad.
3.2.3.5. Grupo y Semillero de Investigacidon
Tendran como objetivo:

e - Generar las condiciones para investigar sobre la cultura popular'y tradicional del Valle del
Caucay el Pais.

e - Participar en proyectos de Desarrollo y Responsabilidad Social y Cultural.

e Propiciar el compromiso social de los profesionales que investigan sobre la cultura popular

y tradicional del Valle del Cauca y el Pais.
3.3. Relacion con Sector Externo y Proyeccion Social

Desde la extensidn, la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares - iPC
desarrollard diplomados, cursos, talleres, seminarios, congresos y demds orientados a la
divulgacién de los contenidos propios de la cultura popular y el desarrollo humano, soportado en
sus procesos académicos e investigativos. Esto como una forma de promover, difundir; divulgar y

preservar la cultura propia de Santiago de Cali y el Valle del Cauca’en todo el territorio nacional.

Desde la proyeccidn social, estos programas buscardn integrarse de manera armodnica vy
participativa con las comunidades locales y barriales de Santiago de Cali, con el fin de interactuary
generar un conocimiento conjunto de la cultura popular, que contribuya con los procesos

formativos y de investigacidn, de recuperacion de la memoria cultural de Cali. Se generan en




espacios como las muestras artisticas y culturales a las comunidades locales, que haga accesible
las expresiones a la sociedad en general. Aunque se dispondrd de las experiencias y espacios de

participacidn internacional, la vocacidn es de preservar la cultura propia.

Todas experiencias serdn identificadas, catalogadas, categorizadas y sistematizadas para preservar
la identidad cultural y las realidades sociales. La extensidon sera dirigida por un Coordinador y
contara con un comité de extension y proyeccién social, segun los términos de la Politica de

Gobierno Institucional.

Responsabilidades Relacionadas Con La Funcion Sustantiva De La Extension Y La Proyeccion

Social

1. La articulacién del ejercicio de la docencia y de la investigacion con las comunidades de!
contexto -nacional e internacional, derivada de los propdsitos de la .Educacién Superior con

enfoque en las Culturas y las Artes Populares.

2. El fomento del emprendimiento y el desarrollo productivo que permita un empoderamiento de
las comunidades de artistas, para su agenciamiento y desarrollo profesional, en procura del

fortalecimiento de su calidad de vida y hacia el reconocimiento social de su valor profesional.

3. El trabajo colaborativo con las diferentes entidades del gobierno territorial y nacional, actuando

como movilizador de los propdsitos que, en materia de cultura, orientan los planes de desarrollo.

4. La convocatoria a diferentes actores sociales, tanto publicos como privados, para aunar
esfuerzos en el marco de la responsabilidad social, hacia la construccién de identidad, de sentido

de pertenencia y de ciudadania responsable, frente al patrimonio cultural y artistico.

5. La formacidn de comunidades de base en los diferentes campos de las culturas y de las artes

populares, que promueva la creacién de valor compartido.



La Coordinacién de Extensién y Proyeccién Social coordinard actividades con las unidades
académicas y con el Centro de Investigacién, Innovacion, Creacién Artistica y Cultural, asi como

como las coordinaciones de internacionalizacién y de bilinglismo.

3.3.1. Objetivo de la Relacién con el Sector Externo y la Proyeccion Social - institucion

Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC

El objetivo de la politica institucional de Relacién con el Sector Externo y Proyeccidn Social es
generar procesos permanentes de interaccidn con las comunidades que impacta la. Institucidn
Universitaria de las Culturas y las Artes Populares, bien sea derivado de sus procesos formativos,
de extension académica o de investigacion, innovacion, creacidn artistica, para lograr la presencia
permanente de la Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares -~ IPC en los
distintos sectores sociales, empresariales, gubernamentales, educativos y comunitarios; asi como
de ser enlace de los distintos grupos culturales y artisticos del Distrito de Santiago de Cali ydel

Valle del Cauca.

Los programas, proyectos y actividades deberan estar centrados en la cultura, en especial la
cultura popular y todas sus manifestaciones; esto, a través de estudios de identificacion de
necesidades locales, regionales, nacionales e internacionales. Adicional estos lproyectos deberan
ser coherentes con la identidad institucional y los campos de accidn declarados para cada uno de
los Programas Académicos que constituyen la oferta de la Instituciéon Universitaria de las Culturas

y las Artes Populares — IPC
3.3.2. Estrategias Relacién con el Sector Externo y la Proyeccion Social

La Institucidn Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC consolida una cultura de

relacion con el sector externo y de proyeccion social y traza las siguientes estrategias:




Consolidar y hacer operativa la politica institucional de extension y de relacidn con el
sector ext‘e.rno con alto impacto y pertinencia.

Consolidar la Coprdinacién de Extension y Proyeccion Social a través de las convocatorias
de proyectos de impacto social y de procesos de formacion, capacitaciéon y entrenamiehto
mediante cursos de extensuon

Imegrar la extension y la proyecmon soaal con la investigacidn, innovacion, creacién
artisticay cultural y con los procesos pedagoglcos formatlvos msﬂtucuonales

Consolidar una incubadora de proyectos sociales de extensién y de proyecaon social que
puedan ser de interés institucional y académico. Dichos proyectos deben es‘rar mtegrados
al desarrollo de la cultural, en especial de la cultura popular y todas sus manifestaciones y
mpresmnm

Crear y consolidar proyectos programas y actividades de fomento e mteraccmn de las
bomumdados y sectores sociales, empresariales, gubernamentales Fortalecer el componte
de interaccion del sector productivo con la cultura, en especial la cultura popular y todas
sus manifestaciones.

Crear y consolidar los medios de divulgacion de las acciones de interaccion institucional
con el sector externo y los sectores sociales y empresariales como una forma de preservar
la cultura populaf y las expresiones quve de alli surgen.

Consolidar los incentivos para docentes y estudiantes que participen de los programas de
extension y de impacto a la comunidad.

Realizar asesorias 'y consultorias a los sectores sociales, empresariales, comunitarios,
gubernamentales y demds actores nacionales o internacionales, en asuntos propios de la
identidad institucional, en especial de impacto, promocion y desarrollo de la cultura y
todas sus expresiones.

Fomentar la politica del emprendimiento y apoyar la creacién de empresa culturales que
divulguen la cultura en general, -y en especial la cultura popular y todas sus
manifestaciones.

Crear el sistema de promocidn institucional al empleo.

Disefiar, promover y ejecutar estrategias de internacionalizaciéon gue estén relacionadas



con el sector externo y el impacto a las comunidades en los temas culturales y las

expresiones que surgen de la cultura.
3.4, Bienestar Universitario

Para la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares - IPC el bienestar Universitario
es entendido como el mejoramiento de las condiciones de vida de su comunidad institucional,
esto es los estudiantes durante su proceso formativo, profesores, egresados, administrativos y
directivos durante la vigencia de su relacién laboral o contractual, y su integracién a través de las
actividades deportivas, sociales, econdmicas, espirituales, culturales y artisticas, asi como de
soporte y apoyo en los temas de prevencién y habitos saludables. Para el cumplimiento de lo

anterior, tendrd en cuenta las disposiciones legales y de politicas publicas que regulen la materia.
Responsabilidades Relacionadas Con El Desarrollo Humano Y El Bienestar

1. Ser una instituciéon promotora del desarrollo humano integral, que se asume, desde su marco
filosofico, conceptual y normativo, como un actor social que gestiona el respeto a la vida y a la

dignidad humana, en el desarrollo de cada una de sus funciones sustantivas que le corresponde.

2. Adoptar la inclusién social, la equidad y la justicia social, como una linea transversal en el

desarrollo de las dimensiones académica y administrativa, que den cuenta de su mision.

3. Promover acciones sociales orientadas al bienestar de su comunidad institucional y de las
comunidades de impacto, desde la movilizacién de las representaciones artisticas y culturales

propias de su quehacer formativo.

La Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC prospecta una politica de
Bienestar Universitario que consolide la calidad de vida como concepto central de la politica; dicho

concepto integra lo formativo, lo investigativo, la proyeccién social, la internacionalizacion y el




bi!mguismo.’:ElIo, a través de planes, proyectos, programas, actividades y participaciones de la
comunidad Qniversit"aria para ei logro de una formacién integral. La calidad de vida se entiende
como un conjunto de factores gue le proporcionan hienestar a nuestra comunidad universitaria,
en los a;pe‘rios previstos en Ia legislacion nacional y las politicas publicas de bienestar. Dichos
(,ul'ﬂ[ o,, en la Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares se mtegran d= Iz

siguiente manera:

.» La calidad de vida y la salud integral.
» Laculturay el arte.

» . Los deportes y la recreacion

- > El apoyo social y economico

» Elacceso, seguimiento, permanencia y graduacion.

ta politica de Bienestar Universitario propicia acciones de impacto en cada uno de sus programas,
que lleven al logro de las metas de cobertura e inclusion fijadas en el Plan de Desarrollo. Bienestar
sera dirigido por un Coordinador y contard con un comité de bienestar estudiantil, segin los

términos de la Politica de Gobierno Institucional.
A continuacion, se describen los campos del bienestar:

» la Calidad de Vida y la Salud Integral: Procura mejorar las condiciones ambientales,
sociales, fisicas y psicologicas de !a comunidad universitaria, a través de programas de
prevencién y de mejoramiento de las conductas que puedan afectar la sana convivencia.
Proyecta acciones y servicios de bienestar que contribuyen a la formacidén integral de la
comunidad estudiantil, el mejoramiento de la calidad de vida y la construccion de
comunidad.

Busca generar en la comunidad institucional.las mejores dindmicas de vida y de
reconocimiento de si mismo y de los demas, su articulacién con el proyecto de vida

personal, la capacidad de comunicarse y relacionarse.



3.4.1.

Aprovechamiento- del tiempo libre y de habitos de estudio, la adaptacion -a la-vida
universitaria, el logro académico y la apropiacidn de la identidad de la Institucién.
La Cultura y el Arte: Por su naturaleza institucional, la Institucion Universitaria de las

Culturas y-las Artes Populares — IPC integra la cultura y las artes al proceso formativo,

“investigativo y de proyeccién social, lo que hace que dicha accidn repercuta de manera

significativa en la formacidon de los estudiantes, la capacidad de formar de los docentes y
el impacto en el contexto de los egresados. Los planes, proyectos y programas de
bienestar en torno a la cultura y las expresiones artisticas estaran orientados a afianzar las
expresiones artisticas y la sensibilidad del arte popular en los estudiantes.

Los Deportes y la Recreacion: Establece programas y actividades orientadas al- sano
esparcimiento; desarrollo del deporte, tanto recreativo como competitivo; el fomento de
la convivencié, la ética y la cultura del cuidado personal, por medio de la recreacién. -

El Apoyo Social y Econdémico: Establece proyectos y programas que generen el

- mejoramiento de las condiciones socio econdmicas de la comunidad institucional. Esto a

través de programas de becas, subvenciones, subsidios, apoyos financieros ‘parala
alimentacion y la movilidad, dotacién de equipos de computo personal, licenciamientos de
software, dotaciones y vestuario, asi como de otros programas, siempre y cuando se tenga
en cuenta la disponibilidad presupuestal y de recursos econdémicos que garanticen la
planeacién anual de estos programas. Para lo anterior, la Instituciéon Universitaria de las
Culturas v las Artes Populares ~ IPC hard las convocatorias anuales y cada estudiante se
debe postular de manera individual y personal; corresponde al Comité de Bienestar
Estudiantil estudiar cada caso y postular ante el Consejo Académico.

El acceso, seguimiento, permanencia y graduacion. Establece acciones de rnedicion y
seguimiento a la desercidn por causas académicas y no académicas, en procura de mejorar

la retencidn estudiantil y la mortalidad académica.

Estrategias del Bienestar Universitario - Instituciéon Universitaria de las Culturas y las

Artes 'Popuiares - IPC




F::stab}ecer mecanismos de participacidn y estrategias para el seguimiento y cumplimiento
de las metas de bienestar universitario. |

Est.ab_lecer la estructura del bienestar universitario para garantizar la ejecucion,
segﬁimiento, evaiuacion y mejoramiento de las acciones del bienestar universitafio. ‘
Esfab_ler;er Iés estrategias de comunicacion asertiva y efectiva entre todos los miembros de
la comu.nidad institucional. |
Estéblec,er los canales de comunicacion y realimentacion de los plaries, proyectos,
programas y propender por su mejoramiento. _

Establecer de manera diferenciada planes, proyectos, programas vy actividades orientados
al mejoramiento de‘l bienestar en la poblacion institqcionql que sea identificada como
vulnerable o gue tenga una condicion especial.

Cstablecer ‘ia politica -de educacion superiar inclusiva segun los términos de la politica
publica del Estado. ‘ |

Estab_lecer los protocolos de atencion al acoso estudiantil, la violencia sexual y la violencia
basada en género. | |
Establecer los mecanismos para la prevencion de la desercion estudiantil, tanto por causas
académicas como no académicas.

Ofertar asignaturas de bienestar cuya finalidad esta en la formacién integral y que pued‘en
ser parte de los distintos curriculos de los programas de formacion de pregrado vy
posgrado.

Establecer de manera anual los planes, actividades, programas y proyectos del bienestar
universitario en cada de las dreas de cobertura.

Establecer de manera anual el presupuesto del bienestar a ser incluido y presentadc en el
presupuesto institucional, teniendo en cuenta las disposiciones de Ley.

Establecer el banco de proyectos de investigacion del bienestar institucional que han de
ser presentados en las distintas convocatorias, tanto internas como externas.

Establecer los beneficios e incentivos de participacion de la comunidad institucional en los
programas de bienestar, asi como aquellos que serdan otorgados a los grupos

representativos.



o  Establecer las estrategias de promocion y de participacion de la comunidad institucional
en las distintas actividades del bienestar.

e Proponer los convenios de articulacion y de garantia de la prestacién de los servicios del
bienestar que sean necesarios para el cumplimiento de las coberturas y las metas
previstas.

e Proponer los convenios nacionales o internacionales que garanticen la articulacion de los
grupos representativos en distintos festivales, eventos deportivos, sociales, culturales,

educativos que estén orientados al bienestar universitario.
3.5. Internacionalizacion

La internacionalizacion en la Institucidn Universitaria de las Culturas y las Artes Populares - IPC es
vista desde varios aspectos: La movilidad docente estudiantil que se requiere: para el
perfeccionamiento de la actividad pedagdgica — formativa y la insercidn de los futuros egresados y
de sus docentes en los contextos internacionales; la integracidn institucional a través de convenios
con instituciones o entidades afines o similares a su propia identidad; la internacionalizacion
curricular como una de las formas de llevar al aula el conocimiento tedrico practico de la cultura
universal; la internacionalizacién de la investigacion y los resultados obtenidos, toda vez que dicha
investigacion esta orientada a la cultural local propia y la cultura nacional que da identidad; la
internacionalizacion a través de la movilidad de las experiencias sociales logradas en los proyectos

de extensidn y de proyeccion social.
Responsabilidades Relacionadas Con La Internalizacion Y La Interculturalidad

1. Propiciar el didlogo intercultural, la pluralidad, el dialogo de saberes con las comunidades para

la construccién de una sociedad equitativa e incluyente.

2. La atraccién de IED, a través de proyectos colaborativos y de trabajo conjunto con otras

instituciones y organismos del contexto nacional e internacional.




3. Ser embajadores de marca de ciudad a través de diferentes representaciones culturales vy

artisticas, tanto en el territorio nacional como en el extranjero.

4. Propiciar la movilidad y circulacién de ios saberes culturales, populares y ancestrales, ampliando

el horizonte de apropiacion del conocimiento, concitando las diferentes representacicnes que

sobre los mismos se expresan a nivel nacional e internacional.

S. Promover el desarrollo de habilidades comunicativas en otros idiomas y en otras lenguas, de

manera gue se logre un proceso incluyente de apropiacion de las culturas y las artes.

La internacionalizacion busca promover y difundir la cultura popular de Santiago de Cali y el Valle

de! Cauca, y de todas las expresiones derivadas de la cultura que le da identidad a la region. La

internacionalizacion sera dirigida por un Coordinador y contard con un comité de

internacionalizacidn, segun los términos de la Politica de Gobierno Institucional.

3:9uL:

Estrategias para la Internacionalizacion - Institucidn Universitaria de las Culturas y las

Artes Populares — IPC

Estabiecer la politica de relacionamiento nacional e internacional de la Institucién.
Establecer la estructura funcional para la internacionalizacién conforme con la politica de
gobierno institucional.

Proponer los convenios nacionales e internacionales a suscribir.

Realizar las convocatorias de movilidad nacional e internacional de los estudiantes.

Apoyar las convocatorias de movilidad nacional e internacional de los docentes e
investigadores.

Articular la estrategia pedagdgica de la internacionalizacion en el aula.

Apoyar la participacion de invitados nacionales e internacionales en los procesos de

investigacion.



3.6.

Apoyar la participacién de invitados nacionales e internacionales en los procesos de
extension.

Promover los convenios nacionales e internacionales vigentes.

En articulaciéon con la Coordinacién de Extensién y Proyeccion Social, realizar las
actividades de promocion cultural y artistica de las regiones y paises con las que se tengan
convenios.

Participar en las convocatorias nacionales e internacionales de subvenciones vy becas
académicas e investigativas.

Establecer y desarrollar la semana de la internacionalizacion.

Apovyar la participacién nacional e internacional de grupos representativos de bienestar.
Participar y gestionar las iniciativas de integracién institucional en redes de
internacionalizacion.

Apoyar a la Coordinacién de Bilingliismo en sus iniciativas de fomento y promocion del
bilinglismo.

Apoyar los procesos de asesoria y consultoria institucional en asuntos relacionados con-la

internacionalizacidn y la integracion internacional.

Bilingiliismo

EL bilinglismo en la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC es

reconocido como la necesidad de nuestra comunidad institucional — docentes, estudiantes,

administrativos, directivos — de comunicarse y formarse en un segundo idioma internacional. Lo

anterior, en los términos del Marco Comun Europeo y de acuerdo con la politica institucional que

para tal efecto se establezca y que se regulara como requisito de grado de acuerdo con cada uno

de los niveles formativos, y la pertinencia de su integracién con el curriculo.

El bilingtiismo sera dirigido por un Coordinador y contara con un comité de bilinglismo, segun los

términos de la Politica de Gobierno Institucional.




3.7.

Estrategias para el Bilingliismo - Institucion Universitaria de las Culturas v las Artes

Populares ~ IPC

Esfablécer la politica institucional de bilingliismo.

Establecer la estructura funcional para ei bilingliismo conforme con la politica de gobiernc
institucional.

Proponer los convenios nacionales e internacionales a suscribir para el bilingtismo.
Establecer la oferta de programas y cursos para la formacion bilingte.

Establecer la oferta de _asignaturas en segundo idioma.

Estableéer las estrategias de promocion y fomento a la formacién bilingie.

Apoyar la estrategia pedagdgica de la internacionalizacién en el aula.

Apoyar la participécic’)n de invitadvos nacionales e internacionales en los procesos de
investigacion.

Apoyar la particibacién de invitados nacionales e internacionales en los procescs de
extension.

En articulacion con la Coordinacién de Extensién y Proyeccion Social, realizar las
actividades de promocion cultural y artistica de las regiones y paises con las que se tengan
convenios.

Apoyar la participacidn institucional en las convocatorias nacionales e internacionales de
subvenciones y becas académicas e investigativas.

Participar en la semana de la internacionalizacién.

Apoyar la participacion internacional de grupos representativos de bienestar.

Apoyar las iniciativas de integracion institucional en redes de internacionalizacion.

Apoyar a la Coordinacion de Internacionalizacién en sus iniciativas de fomento vy
promocion de la internacionalizacion.

Apoyar los procesos de asesoria y consultoria institucional en asuntos relacionados con la

internacionalizacidn y la integracién internacional.

Gestion Administrativa y Financiera



La gestion administrativa se sustenta en la Politica de Gobierno Institucional; sera la herramienta
que le permite a la institucién organizar de manera légica y armoénica la estructura interna de
funcionamiento, organizacién, estructura funcional, estructura de cargos; estructura de direccidn,
estrategia democratica y la trasparencia en sus procesos de gestion acorde con las disposiciones

legales y estatutarias.

Para la Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares - IPC el gobierno institucional
evidencia, mediante la rendicidn de cuentas, las funciones y decisiones de los cuerpos colegiados.

Las decisiones que orientan el horizonte pedagdgico, académico y administrativo de la Institucion
responden a su naturaleza, tipologia e identidad institucional; identidad que da respuesta a la
trasparencia y equidad de la institucion; basdndose en sus principios y siendo evaluada por los

drganos y entes internos y externos a través de su rendicion de cuentas.

La Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares ~ IPC, gestiona la administracion
desde los principios basicos de eficiencia, eficacia, transparencia, ética, responsabilidad y
austeridad. La administracidn de la Institucidon Universitaria de las Culturas y las Artes Populares -
IPC busca beneficiar a toda su comunidad con la trasparencia y ética que serd medida desde |2
redicion de cuentas, la cual estd incluida como parte de la normatividad institucional. La
Institucion Universitaria de las Culturas v las Artes Populares — IPC consolidad la politica de
implementacién y revisiéon contante de sus estructuras academias y administrativas de-tal forma

que sean agiles, eficientes y operativas.

La Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC, se actualiza constantemente
a las nuevas circunstancias y cambios politicos, econémicos y socioculturales. Desde la estructura
organizativa la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC tiene su politica

de participacién democratica, permitiendo a la comunidad académica y administrativa; participar




en sus organos colegiados (representacion de estudiantes, profesores, egresados, entes

gubernamentales y la comunidad).

A partir- de Lma gestion administrétiva trasparente en Ios‘recursos y vigilada por los entes de
control, la !mst‘.i’-‘;uc%dn’ Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC desarrolla estrategias
y acciones que posibiliten.la ampliacion de la cobertura educativa, la ampliacién de los recursos
fisicos, tecnoldgicos, humanos y financieros, concertando planes de desarrollo internos y externos,

con ei fin de destinar sus recursos a:

o  Adecuacion de la infraestructura fisica institucional.

» Adecuacion de la infraestructura tecnologica.

a Dofacién de los espacios adminis.trat_ivos:.y académicos - aulas, talleres, laboratorios,
auditorios y demas. |

e Recursos de funcionamiento, tales como servicios publicos, servicios de vigilancia y otros.

¢ e, Recursos para el personal administrativo.

* Recursos para el bersonal docente.

o Recursos para el plan de investigacidn, innovacidn, creacidn artistica y cultural.

e Recursos para el plan de extensidn y de proyeccion social.

e Recursos para el desarrollo de la oferta académica, tanto de pregrado como de posgrado.

e Recursos para el plan de bienestar, tanto institucional como universitario.

e Recursos para el plan de internacionalizacion.

o Recursos para la implementacion del plan de bilinglismo.

e Recursos para la dotacidon de medios educativos y de dotacién de la biblioteca.

e Recursos para la financiacidn de proyectos de interés institucional.

e Recursos para el plan de capacitacion.

e Recursos para el fortalecimiento de la politica institucional de autoevaluacién vy
autorregulacion.

e Recursos para el fortalecimiento de su modelo de gestidn.

e Recursos para la prevision legal.



En cuanto a la administracién de los recursos econdmicos, se debe enmarcar dentro de criterios de

racionalizacién del gasto, acogiendo los lineamientos propuestos en el Plan Nacional de Desarrollo

para administracion  publica, en la aplicaciéon de reformas,. actividades complementarias,

transparencia, lucha contra la corrupcién y politicas de austeridad.

La Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares ~ IPC, trabaja la gestion

administrativa desde:

3.8.
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La gestién del Plan de Desarrollo y el cumplimiento de la politica de ‘gobiarnos
institucional.

Los-instrumentos institucionales que miden la gestion desde la eficiencia y trasparencia.
Fortalecer los mecanismos de control.

La sistematizacion de los procesos.

Consolidar e implementar medidas de austeridad, enmarcados en los planes de desarrollo
institucional y nacional, definiendo acciones de manera participativa.

Consolidar la politica de actualizacién ante nuevos ambientes y tendencias organizativas
en la Institucién.

Garantizar los hechos de eficiencia y transparencia, a partir de las auditorias de calidad
realizadas internamente, por entes del estado y las acciones de auditoria del Ministerio de
Educacién Nacional. '
Garantizar la rendicidon de cuentas con base en el autocontrol continuo del Plan de Gestién
y Administracién institucional.

Garantizar la cultura de autoevaluacidén con miras a la alta calidad y excelencia al aplicar

los planes de mejoramiento.

Gestién de la Calidad




La gestion de calidad se sustenta en la Politica lnsti‘tucional de Autoevaluacion y Autorregulacion y
lavintegracién del_sistema interno de aseguramiento de la calidad, por ser la herramienta que le
permite a la Enstituvcién integrar de manera ldogica y armdnica la estructura interna de
furicionamiento, su organizacion, su estructura funcional, su estructura de cargos, la estructura de
direccion, vla estrategia democfética y la trasparencia en sus procesos de gestion, la oferta
académica, los sistemas de eVéIuacién, de investigacion, innovacion, creacion, de los impactcs
derivadcs de sus programas y la relacion con las comunidades externas, de la articulacién

internacional y el bilingliismo, acorde con las disposiciones legales y estatutarias.

Para la Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares - IPC la autoevaluacién y
autorregulacion evidencia, mediante los procesos de autoevaluacidn, los planes de mejoramiento
y accion, los proyectos de inversién y de actualizacién permanente, el cumplimiento de las

funciones misioriales y el soporte de las decisiones que acojan los cuerpos colegiados.

Dichas decisiones se soportan en el horizonte y la identidad institucional, acorde con la naturaleza,
tipologia e identidad institucional; identidad que da respuesta a la trasparencia y equidad de la
institucidn; basandose en sus principios y siendo evaluada por los drganos y entes internos y

externos a través de los procesos de calidad y alta calidad.

El concepto de calidad para la Institucidon Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — 1PC
integra la politica institucional de autoevaluacion y autorregulacidn, los planes de mejoramiento y
de accién, los planes financieros y de actualizacién, la comunidad académica, la administracién, los
cuerpos colegiados y distintos comités, las funciones sustantivas y los grupos externos de interss
como un todo, en el cual, la calidad es una respuesta légica al cumplimiento de la identidad

declarada; que se evallia, revisa y actualiza de manera permanente.

Para la Institucidn Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC, la calidad se integra
desde la planeacidn institucional y se logra a través de las acciones permanentes, con miras al

cumplimiento de las disposiciones legales y las directrices del CESU a través de los acuerdos que



"rigen la accion del CNA. De igual manera, se integra desde la accidn del sistema de aseguramiento

de la calidad de la educacién superior y las instancias de evaluacion de las Salas de la CONACES.

El proceso de calidad institucional, desde su ejecucidn, estard a cargo de la Oficina de Planeacién'y
Calidad. Las Oficinas Asesoras son unidades administrativas de cardcter operativo con funciones
de asesorar, coordinar y gestionar los asuntos propios de su cargo de acuerdo con la asignacion de
unidades, funciones atribuciones y competencias que les sean asignadas en la politica de gobierno

institucional.

La Oficina de Planeacién y Calidad contard con un jefe de oficina, el cual tendrd el nivel asesory se

integra al Comité de Calidad que es direccionado por la Rectoria.
4. MODELO PEDAGOGICO

La Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares ~ IPC, posee un modelo
pedagdgico acorde y coherente con su identidad institucional y sus vocaciones formativas
orientadas a la cultura, en especial la cultura popular y las expresiones que surge de ella, asi como
con las diferentes metodologias y niveles de la formacién. El Modelo Pedagdgico de la Institucion
Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC conjuga un enfoque tedrico, estratégico,
formativo y evaluativo, soportado en la “Pedagogia Critica”, la Inter y Multiculturalidad, la
Educaciéon Multiétnica y Multilinguisticas, el conectivismo, la Interdisciplinariedad vy
Transdisciplinariedad, el Curriculo, las Competencias, los Resultados de Aprendizaje y la Evaluaciéon

Formativa.

llustracion 1. Modelo Pedagdgico
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Fuente: Elaboracidn propia - La Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC
4.1. Pedagogia Critica

4.1.1. Fundamento Epistemoldgico
La Pedagogia desde su génesis significé “Prdctica o profesion del educador”. Etimoldgicamente
‘proviene del griego paidagoguia, que significa arte de educar. Sobre comienzos del siglo XX,
Durkheim considero a la pedagogia como : una teoria prdctica de la educacion; determiné

entonces, que el papel de la pedagogia no es el de sustituir a la prdctica sino el de guiarla.

Freire (1970), expone una pedagogia de la autonomia que desde lo filosofico, epistemoldgico y lo

cientifico; es la creacidn de la pedagogia critica y que desde una nueva visidn se proyecta comn !a
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educacidn con contribucion a los cambios sociales que requiere el nuevo hombre , sobre todo ante
la inexorabilidad de las ideologias sustentadas por el pensamiento hegemdnico neoliberal

(Vogliotti, 2000).

Giroux citado en Cardenas (2001), nos describe la pedagogia como reflexion de la accion
educativa, que asume al proceso por el cual tanto profesores, como estudiantes, negocian
produciendo significados; de esta forma se posesionan de las practicas discursivas y de las
relaciones de poder y de conocimiento. La pedagogia también hace referencia a cémo nos

representamos a nosotros mismos, a los otros y a las comunidades en que hemos elegido vivir.

La pedagogia critica con los autores y escuelas referenciadas abre una brecha para discutir sobre
aspectos académicos convencionales y las cuestiones que van surgiendo. La pedagogia critica
(nominada por Horkheimer) nace de investigaciones y postulados tedricos durante las décadas de
los ochenta y los noventa. La teoria critica, fue el producto de la influencia de tedricos de la
escuela de Frankfurt, entre los mas reconocidos; Adorno, Marcuse, Fromm y Benjamin. Estos
tedricos participaron activamente en Norteamérica, con trabajos importantes relacionados con
criticas en contra del racismo, la exclusion y las politicas de segregacion. Estos estudios influyeron
positivamente en el pensamiento filoséfico y pedagdgico en los Estados Unidos y hoy dia sus

perspectivas criticas son la base de muchos de los principales tedricos-criticos de la actualidad

La Pedagogia Critica para la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — I[PC se
concibe como un modelo educativo, que busca consolidar el proceso formativo y su integracion en
el curriculo institucional; lo anterior, desarrolla en el estudiante de pregrado y/o posgrado la
capacidad de generar el pensamiento critico y de llevar la teorfa a la praxis para trasformar su
realidad de acuerdo con su contexto. Esta Pedagogia tiene como finalidad ‘que el estudiante
desarrolle una conciencia critica transformativa y revolucionaria, convirtiendo al actual hombre en
un nuevo hombre social y comunitario. Sera un hombre libre sin ser dominado por la ignorancia,

las creencias, los mitos, los dogmas y los fanatismos que han detenido el avance de la humanidad.




Por .su identidad institucional, é! horizonte pedagégico de la Institucion Universitaria de las
Culturas y las Artes f’opulares — [PC no puede caer en estructuras y modelos deagoplrus
tradurlonales Las estrateglas pedagoglas que visiona la institucién estan destinadas a atenden
pronmmw real les de la souedad desde la cultura en especial la cultura popular en todas SUS
'na.nfnstacmnes y expresiones, con la finalidad de prospectal un cambio en la consciencia del pals
y trasformar el pensamiento de los futuros agentes culturales. Para la institucién Universitatia de
las Culturas y las Artes Populares - IPC es claro que su modelo formativo impactara el contexto
local y nacional, entendiendo 'que el contexto se constituye en el espacio en =2l cual el

conocimiento adquiere significado.

En Foiambla un grupo de estudlosos y tedricos han generado procesos de segunm|ento a las
afrlcmes que permiten referenuar como desde la educacién popular se desarrolla el pensamrento
cnmco en d|ferentos contextos Parte de los estudios se Iogran eV|denC|ar en el texto Sunetos v
Pr_a_ctlcas de las pedagogias criticas” (Ortega Valencia & Diana,2009, pag. 27): ”Aflrmamos que la
educ.aci'én popular asumida como una corriente de pensamiento, es la expresion de las pedagogias

criticas en Colombia”.

.En’treg/is.ta al Dr. Jorge Posada: Las Pedagogias Criticas: “Son pedagogias alternativas, que buscan
otro tipo de educacion contribuyendo a un cambio social, la lectura critica del mundo (en o
politice,

econdmico y social. Las politicas criticas buscan la generacion de acciones y una actitud
transformadora dei mundo, viendo la educacion, al docente como un trabajador intelectual, de la
cultura y propiciando la generacién de conocimiento, fortaleciendo lo cultura con el motivo de que
ne se produzca desigualdades tanto econdmicas como, de género o de raza” (tomado de la

entrevista al Dr. Jorge Posada).

El libro Pedagogl’a critica y ensefianza problémica: una propuesta didactica de formacion politica,
de los autores; José Joaquin Garcia Garcia - Universidad de Antioquia y Fredy Eduardo Duarte

Lépez - Liceo Segovia; definen: Los fundamentos de la pedagogia critica, apoyados en una



propuesta metodoldgica de la ensefianza problémica, posibilitan marcos de accion epistemoldgicos
y diddcticos para abordar la realidad como problema, y desde ahi, posibilitar la formacién en 'y

para la accion politica y ciudadana.

Finalmente, para la Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC/la
pedagogia critica sera el horizonte pedagdgico que construye la accion curricular, y para ello se
sustenta en pensadores como Michael Apple que aboca por el estudio de las ciencias sociales y la
orientacion de la cultura contra la formacién hegeménica, y Henry Giroux que enfoca sus estudios
en la pedagogia publica y la cultura global; autores estos que le permiten al estudiante asumir una
posicidn critica frente a la sociedad y la dominacion existente. Michael Apple apuesta a curriculos
mas humanista; rechaza los modelos que enfatizan demasiado en las asignaturas clasicas' y el

aprendizaje conductista.

4.1.2. Pedagogia Critica aplicada al Modelo Pedagdgico Institucidn Universitaria de las

Culturas y las Artes Populares — IPC

Los planteamientos de Freire (1980), se soportan en “la liberacidn auténtica”, proyectando desde
la educacion a un ser reflexivo con capacidad y conciencia critica, capaz de transformar el mundo.
Freire plantea que el hombre debe ser consciente de su actividad y del contexto en el que convive,
permitiendo tener referencia fiel y cercana de la realidad. El nuevo hombre social desde’la
pedagogl’a critica toma la teoria y la lleva a la practica (praxis)'y dese la reflexién y accién sera

capaz de transformar y mejorar la realidad.

La Institucidon Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC acoge al pensamiento
pedagdgico del filésofo y pedagogo brasilefio Paulo Freire, quien desde la pedagogia critica
plantea que los sistemas educativos tradicionales debes transformarse, y, la Institucién
Universitaria de las Culturas vy las Artes Populares — IPC, desde la cultura popular y las artes
populares y tradicionales aporta a la trasformacion del ser. La Institucién Universitaria de las

Culturas vy las Artes Populares — IPC entiende que, mediante sus programas de pregrado, posgrado




y extension, permitird la cualificacion de los nuevos agentes culturales y el intercambia de saberes

que enriquezcan los espacios educativos para una formacion integral.

Desde la propuesta pedagogica del profesor Freire, Ios nuevos procesos formativos deben
trasformér al actual ser en un “hombre nuevo”, consiente de su realidad y comprometido con su
transformacién, resaltando la construccion dialégica, el humanismo critico, las practicas
ernancipadoras v la reinvencién, como aspectos fundamentales para la constitucion de vinculos

sociales solidarios. (Freire, 2005).

Es por ello por lo que la pedagogia critica, como camino formativo de la Institucion Universitaria

de las Culturas y las Artes Populares — IPC, buscara trasformar al ser desde el:

Desarrollar condiciones en las que los estudiantes puedan ser criticos constructivos y

trasformadores de los codigos culturales existentes. : _

@ Cr‘e’ar esbacios para producir nuevas formas de conocimiento, generando identidad
propia. |

e Relacionar la teoria con la practica, desde una perspectiva critica y trasformadora.

e Concebir el aula como el espacio en el que, de manera conjunta, se construye cultura y se
abordan todas sus manifestaciones.

e - Articular la formacién desde la pedagogia, integrada con los procesos de investigacion,

innovacion, creacidn y los proyectos de relacion con el sector externo.

e ~.- Transversalizar la formacidn bilinglie y la integracion en los contextos internacionales.

o Establecer la integracidn curricular con las estrategias del bienestar.

Finaimente, ia pedagogia critica de Freire permite una reflexién al interior de la institucidn
Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC, destacando que cada miembro de la
comunidad institucional, tanto académica como administrativa y directiva, deben ser orientados
hacia las competencias que le interioricen los principios orientadores. En cuanto al proceso de

ensefianza- aprendizaje, Freire, a través de su propuesta de pedagogia critica, invita a los actores



del proceso educativo a: formar sujetos criticos y reflexivos, con conciencia colectiva-de cambio,
de transformacion; a que se parta de su prdctica concreta, se vaya a la teoria.y se vuelva a la

prdctica transformada.

Parala Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC, es clara la posicion.y
pensamiento del profesor Freire y entiende que la Pedagogia Critica tendrd en sus curriculos
elementos: que le permitird al estudiante desarrollar una conciencia critica, -0 ‘como bien: lo
manifiesta el Profesor Freire “conscientizacdo”. A través de esta conciencia criticalos estudiantes

de pregrado y posgrado podran con la cultura y el arte realizar cambios en la sociedad actual.

En conclusidn, la Pedagogia Critica al interior de la Institucion Universitaria de las Culturas‘y fas
Artes Populares — IPC va de la mano con los objetivos que permiten superar la desigualdad y la
exclusion, la reivindicacion y dignificacion de la labor docente, el rescate del valor ético y politico
en las practicas pedagdgicas, no solo en los espacios de la educacion formal, si no en todos los
escenarios socioculturales en donde se desarrollen procesos de transformacion de las personas y

su realidad.

4.1.3. Educacion Inter y Multicultural

La Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC, por su naturaleza'y tipologia,
le apuesta a la Educacidn Inter y Multicultural, entendiendo que sus curriculos de los -programas
de pregrado y posgrado dialogan con el pluralismo y la diversidad en todas las-propuestas

educativas. (Cohen y Cohen, 1986: 2 y 68).

Parte de los lineamientos de la Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares'—— iPC,
definidos con anterioridad en la identidad institucional, estdn dirigidos a la promocién y el
reconocimiento de la multiculturalidad del pafs; fortaleciendo de manera diferencial y regional los

procesos - de - formacién artistica y cultural de las comunidades populares, .indigenas,




afrodes‘cendi_entes, palengueras, raizalgs, Rrom y campesinas, tomando en consideracio"n las
lenguas nativas y lav etnoeducacion. | .

Finah.nvente, ia Educacién Intery Multiculfural favorece desde su praxis al estudio del conocimiento
y las cultﬂras de los diferentes grupos, minoritarios y mayoritarios, los cuales conviven y dialogan
en una sociedad plural y multiple. Esta sociedad acompafiada con una educacién multicultural
genera igualdad y excluye temas tan sensibles como el racismo o xenofobia hacia las diferentes
r:u_lturas étnicas.

4.1.4.  Educacion Multiétnica y Multilinguistica

La lnstitucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC dentro de su modelo
pédagc’)gico basado en‘ pedagogia critica, considera muy importante que los futuros as{oirantes
encuentren en la institucién programas de pregrado y/o posgrados disruptivos, capaces dé
desarrbllar en los estudiantes una conciencia critica transformativa, revolucionaria, convirtiendo al

actual- hombre, en un nuevo hombre social y comunitario a partir del entendimiento de la

existencia de las diferentes culturas y grupos étnicos.

De igual manera, el fomento a la formacién Bilinglie por medio de la Educacidn Multilingistica,
con el objetivo de acercar la diversidad de lenguas y la diversidad de culturas a una sociedad mas
incluyente, promoviendo el respeto de las raices de cada comunidad y la convivencia social y
politica entre personas hablantes de diferentes lenguas. Dicha integracidn no es sclo a través de
las lenguas propias, sino que requiere de los escenarios de integracion con la politica nacional de
formacion bilinglie, que promueve la formacién en idiomas extranjeros, sin perder la identidad y

ias lenguas propias.

Para el cumplimiento del mandato estatal, la institucion Universitaria de las Culturas y las Artes

Popuiares — IPC, plantea su estructura en el Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas



(MCER). lgualmente, la institucion promueve la formacién, y el dominio de una segunda lengua

extranjera en los estudiantes de los Programas Académicos, segun el nivel de formacidn. -
4.2, Conectivismo

El modelo pedagégico de la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC, es
un modelo que se enriquece desde la Pedagogia Critica, y, de igual manera, implementa las
metodologias de formacidn mediadas por las TIC. Por tanto, la Institucién Universitaria de las
Culturas y las Artes Populares — IPC, aborda la educacién virtual como soporte de sus procesos
formativos presenciales, donde el punto de partida es el Conectivismo (Siemens, ‘G. (2005): A
learning theory for a digital age). Esta metodologia se soporta desde una red, la cual alimenta al
nuevo ser digital y lo prepara para abordar las nuevas ofganizaciones de las industrias culturales

que han venido evolucionando con avances tecnolégicos.

El Conectivismo en la Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC ‘como
teoria y metodologia, visualiza que la comprensién y las decisiones estdn basadas en principios
que cambian rapidamente, dado que se estd adquiriendo nueva informacién constantemente y
por diferentes medios. Bajo este criterio la Instituciéon Universitaria de las Culturas y las Artes
Populares - IPC toma los principales principios en que apoya el Conectivismo de Siemens de la

siguiente manera:

e° Elaprendizaje es un proceso de conectar nodos o fuentes de informacién especializados.

e Elaprendizaje puede residir en dispositivos de innovacidn y disruptivos

e Lacapacidad de saber mas es més critica, que aquello que se sabe en un momento dado.

e La alimentaciéon y mantenimiento de las conexiones es necesaria para facilitar- el
aprendizaje continuo.

¢ La habilidad de ver conexiones entre dreas, ideas y conceptos es una habilidad clave.

e La actualizacién (conocimiento preciso y actual) es la intencion de todas_las actividades

conectivistas de aprendizaje.




» Latoma de decisiones es, en si misma, un proceso de aprendizaje.

Finalmente, para la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC, el uso
intensivo de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion — TIC y especialmente su
insercion en la educacién superior, posibilitan que la educacion virtual se presente como

modalidad de apoyo a la presencialidad cumpliendo con los siguientes parametros:

o FQrtaIéce las funciones sustantivas, permitiendo producir, innovar, probar y distribuir con
responsabilidad social el conocimiento.

e Dosibilita el acceso a la educacién superior al mayor nimero de personas sin limites de
tiempo y espacio.

« Establece nuevas politicas y estrategias académicas y organizacionales.
4.3, Interaccion Docente - Estudiante para las diferentes modalidades

La Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC vela para que sus programas,
en diferentes modalidades, garanticen, desde la Formacién Critica y el Conectivismo, una
interaccion entre el docente y el estudiante. Las actividades didacticas de interaccion se
desarrollan desde la infraestructura fisica como dese la infraestructura tecnoldgica, mcluyendo su
plataforma LMS. A continuacién, se describen desde el modelo pedagdgico institucional, como la
Pedagogia Critica y el Conectivismo, articulados entre si, son un rasgo diferencial de la Institucion
Universitaris de las Culturas v las Artes Populares — IPC frente a otras instituciones de educacion

superior:

» . Desde la Institucién Universitaria de las Cuituras y las Artes Populares - IPC, se personaliza
la interaccion entre docente - estudiante.

e En el espacio académico, tanto el estudiante como el docente integran su experiencia y su
conocimiento previo.

o Desde el espacio académico, hay un reconocimiento a los aprendizajes y experiencias



multiétnicas y multiculturales.

e Desde los espacios académicos hay un reconocimiento a las diferentes lenguas.

* Desde lo formativo se integra el conocimiento y la experiencia a través de la formacién yla
practica.

e Desde lo formativo hay un reconocimiento al valor de la cultura, en especial la cultura
popular y todas sus expresiones y manifestaciones.

e Desde el espacio académico hay un reconocimiento y un respeto por el otro y la
diversidad.

e Desde lo institucional el estudiante reconoce las diferentes culturas y lenguas
internacionales e interactua con ellas.

¢ Desde lo formativo, el estudiante y el docente, en diferente modalidad, pueden acceder a
las herramientas TIC para favorecer su proceso de aprendizaje.

e El estudiante tiene un papel activo, que no se limita a recibir informacion, sino que se

integra con su propia formacién.
4.4, La Interdisciplinariedad y Transdisciplinariedad

Para la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares ~ IPC, la Interdisciplinariedad
y Transdisciplinariedad se evidencian desde el modelo pedagogico, aplicado a la estructura
curricular que tienen los programas de pregrado y posgrado, facilitando asi, la movilidad interna y

externa, la globalizacion del curriculo y articulacién académica.

Una estrategia de apklicacién de la Interdisciplinariedad y Transdisciplinariedad, desde el Proyecto
Educativo Institucional y el Modelo Pedagégico es la formacion integral; Ia' cual determina que los
estudiantes de la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares ~ IPC son seres que
participan en el proceso académico formativo y que estdn expuestos a tener una relacién con
todas las dependencias de la institucién. La fofmacién integral permite que el estudiante
construya de manera auténoma su proyecto de vida y como ciudadanos profesionales

responsables, valoren y entiendan la cultura en todas sus dimensiones. La Interdisciplinariedad vy




Trangdisciplinarledad permite que el estudiante de Ia lmtﬁ;ucron Universitaria de las Culturas y ias
Artes Popul are; ~ |PC sea innovador y socialmente reqponsables pero con la plena capacidad de
comprender, transformar, mejorar desde otras dimensiones su proceso formativo, esto quiere
decir que los estudiantes de la Institucion l.Jnivgrsitaria de Ias Culturas y las Artes Populares — IPC,
sin importar su programé de pre y/o posgrado, asistirdn a actividades académicas trasversale‘s,

dotandolos de competencias blandas y genéricas.
4.5.  El Curriculo como Desarrolio de los Conceptos que lo Sustentan

Segun el Modelo Pedagoglco de ia Institucidn Lva\,rsatarla de las Culturas y las Artes Popu:ares -
{PC y con miras a dar respuesta ala dlverSldad de conceptos que lo mtegran mstltuuonalmente se
estahlece la esuructura currlcular de los programas dﬁ pregrado y posgrddo a partir de los

siguientes componentes:

= Componente de Cultura Institucional: Corr'esponde alos espAaci'os acadévmicos»que tienen
como propodsito generar en el estudiante el conocimiento institucional y Ia identidad
formativa. A través de ellos conoce y se apropia de los elementos de la fﬁisic’m, vision,
ObjetIVOS dindmica académica formativa, gestién curricular, gestion institucional, planes
de bienestar y de apoyo, cultura de la investigacion, innovacion, creacion, proyectos‘de
impacto a la comunidad, procesos de internacionalizacién, competencias en segunda
lengua, estatutos y reglamentos. Igualmente, a través de espacios académicos concretos
crea sentido de pertenencia e identidad con la cultura, la cultura popular, las
manifestaciones artisticas tradicionales y populares.

= Componente Basico Formativo: Corresponde a los espacios académicos propios de la
formacién humana y social, de la cultura, las ciencias basicas, la filosofia, ia ética, y otros
espacios que de manera transversal se deben cursar para generar las competencias
basicas asociadas a todos los curriculos, tanto de pregrado como de posgrado.

= Componente Profesional Especifico: Corresponde a los espacios académicos propios de la

formacion especifica de cada programa, de acuerdo con su disciplina, profesién, area, que



sustenta la relaciéon del contenido curricular con la justificacion de ofrecimiento del
programa, la denominacién y la titulacidn. Este componente integra - las practicas
académicas y profesionales de cada programa de acuerdo con su especificidad o
requerimiento legal.

‘=" Componente de Investigacion, Innovacién, Creacién: Corresponde a los espacios
académicos que generan en el estudiante las competencias propias de la investigacion, a
través de las metodologias, los proyectos integradores, las opciones de grado. El enfoque
es de investigaciéon humana, social y cultural y estard en coherencia con la- linea de
investigacion institucional Y sus ejes tematicos

= Componente de Interaccién Social: Corresponde a los espacios académicos que generan
en el estudiante el conocimiento de la realidad social, y la transformacion de. la misma a
través de la accion educativa por medio de procesos de reflexion, analisis, argumentacion
Yy una perspectiva contextualizada, ética y politica que le permite afianzar la nece5|dad de
la formacidn en el pensamiento critico.

* Componente Electivo y/o Complementario: Corresponde a los espacios formativos que
de manera libre puede cursar el estudiante para perfeccionar su conocimiento, de acuerdo
con sus intereses y vocaciones; ello, a través de una oferta amplia de electivas que integre
el conocimiento de todos los programas vigentes, las diferentes disciplinas y profesiones,

asi como del bienestar universitario.

En la siguiente tabla se describen los porcentajes que cada componente tiene dentro de la

estructura curricular:

Tabla 1 Estructura por componentes

COMPONENTE " PORCENTAIJE
Componente de Cultura Institucional 109% !
Componente B&sico Formativo - 10%
Componente Profesional Especifico 60%
Componente de Investigacién, Innovacidn, Creacién . 10%




l-—_(iomponente de Interaccién Social

5%

T

Componente Electivo y/o Complementario

5%

Fuente: Elaboracion propia Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares ~ IPC

En la durauon de programas la Institucion Universitaria de |

ha definido la s‘gumnte relacion de nivel, credltos y semestres:

Tabla 2 Estructura por nivel, semestre y créditos académicos

as Culturas y las Artes Populares — iPC,

L

NIVEL SEMESTRES CREDITOS |

Programas de Educacion para el Trabajo vy N/A
Seis meses a 1 afio

Desarrollo Humano
Programas Técnicos Profesionales 3 0 4 semestres 48 a 64
Programas fecnologlcos 5 0 6 semestres 80a 96
Programas Profesionales Umversntarlos 8a10 semestres 128 a 160
Programas de Especializacion 2 semestres 28 a32

4.5.1.

Segun el decreto 1330 de 2019:

e ARTICULO 2.5.3.2.4.1. Crédito académico. Es |

Fuen_zl_é': Elaboracién propia Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC

Lineamientos Institucionales para la Asignacién de Créditos Académicos

a unidad de medida del trabajo académico

del estudiante que indica el esfuerzo a realizar para alcanzar los resultados de aprendizaje

previstos. El crédito equivale a cuarenta y ocho (48) horas para un periodo académico y las

ihstituciones deberdn determinar Ja proporcion entre la relac

ién directa con el profesor y la

préctica independiente del estudiante, justificada de acuerdo con el proceso formativo y

los resultados de aprendizaje previstos para el programa.

o Las instituciones deberdn expresar en cré

formacion que estén incluidas en el plan de estudios.

ditos académicos de todas las actividades de



o ARTICULO 2.5.3.2.4.2. Nimero de créditos académicos del proceso formativo. El numero
de créditos de una actividad académica en el plan de estudios serd aquel que. resulte de
dividir en cuarenta y ocho (48) el nimero total de horas que debe emplear el estudiante
para cumplir satisfactoriamente las metas de aprendizaje, en un periodo académico. Para
los efectos de este capitulo, el nimero de créditos de una actividad académica serd
expresado siempre en numeros enteros.

e ARTICULO 2.5.3.2.4.3. Horas de acompafiamiento y de trabajo independiente. Para
establecer el nimero de créditos del programa, atendiendo a la (s) modalidad (es), el nivel
y la (s) metodologia (s), la institucion deberd demostrar la existencia de los lineamientos
institucionales aplicados para discriminar las horas de trabajo independiente y las de
acompafiamiento directo del docente, que permitan evidenciar, entre otros, los resultados
de aprendizaje previstos y las posibilidades de movilidad nacional e intérnaciona/ de' los

estudiantes.

La estimacion del trabajo académico de los estudiantes, conforme con las disposiciones
normativas y las politicas publicas de educacién superior en Colombia, es medida en créditos
académicos e institucionalmente se reflejan en el Proyecto Educativo, el lineamiento Curricular y

el Reglamento Estudiantil.

e Tiempo de Acompafiamiento Directo con el Docente (TADD): Se establece desde el
nimero de horas de trabajo académico de un crédito en el que los estudiantes son
acompafiados por el docente en un encuentro personal y/o sincrénico (clase, taller, fbro,
discusion guiada, seminario, clase asistida por TIC, etc.), alrededor de un objeto de estudio
en fecha y hora determinada.

e Tiempo de Trabajo Independiente del Estudiante (TTIE): Se establece desde las horas de
trabajo académico de un crédito que el estudiante realiza en forma auténoma o
asincronica sin la concurrencia del profesor, en interaccién académica con él-a través de
diversas mediaciones, alrededor de un objeto de estudio (Desarrollo de guias devle(:tura;

' protocolos de busqueda informativa; pautas y directrices de trabajo individual y grupal;




guiones y procedimientos metodoldgicos; portafolios, consultorias, tutorias; busquedas

asistidas; consulta bibliografica, trabajo en plataformas virtuales, etc.). .

Para s distribucion del tiempo de trabajo de un espacio académico, la Institucion Universitaria de

fas Culturas v las Artes Populares - IPC considera los siguientes criterios.
- Programas de Pregrado

En los programas de Pregrado de ia Institucion Universitaria de las Culturas vy las Artes Populares ~
IPC, para las asignaturas tedricas se establece que la relacién en créditos académicos sera de 1:2,
esto quiere decir que habra unalhora de trabajo con el docénte frente a dos horas de trabajo
independiente. En la siguiente tabla se desglosa los Créditos, Tiempo de Acompafiamiento Directo
con el Docente (TADD), Tiempo de Trabajo Independiente del Estudiante (TTIE) y duracion del

periodo académico:

Tabla 3 Relacién de Créditos -~ Pregrado asignaturas tedricas

Horas de Trabajo Académico
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1 16 32 48
2 32 64 96
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3 48 96 144
4 64 128 192

Fuente: Elaboracion propia Institucion Universitaria de fas Culturas y las Artes Populares - IPC

Para las asignaturas précticas se establece que la relacién en créditos académicos serd de 2:1, esto

auiere decir que habré dos horas de trabajo con el docente frente a una hora de trabajo



independiente. En la siguiente tabla se desglosa los Créditos, Tiempo de Acompafiamiento Directo
con el Docente (TADD), Tiempo de Trabajo Independiente del Estudiante (TTIE) y duracién del

periodo académico:

Tabla 4 Relacion de Créditos — Pregrado asignaturas prdcticas

Horas de Trabajo Académico
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Fuente: Elaboracion propia Institucién Universitaria de las Culturas ¥ las Artes Populares — IPC
- Programas de Posgrado — Especializaciones

En los programas de Posgrado — Especializaciones de la Institucién Universitaria de las Culturas y
las Artes Populares - IPC, se establece que la relacién en créditos académicos serd de 1:3, esto
quiere decir que. habrd una hora de trabajo con el docente frente a tres horas de trabajo
independiente. En la siguiente tabla se desglosa los Créditos, Tiempo de acompafiamiento Directo
con el Docente (TADD), Tiempo de Trabajo Independiente del Estudiante (TTIE) v duracién del

periodo académico:

Tabla 5 Relacion de Créditos Posgrados- Especializaciones

Horas de Trabajo Académico

N
Tiem
Tiem
Hora
N




Tx -s 12 3% 43

2 24 72 96

L 16 .
3 36 108 144

4 48 144 192

|

Fuente: Institucién Universitaria Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC

Cabe resaltar que, desde el modelo pedagogico de la Institucién Universitaria de las Culturas y las
Artes Populares —~ IPC; la distribucion del tiempo se establece con un criterio pedagdgico donde se

desarrollan actividades participativas y de interaccion académica entre docentes y estudiantes.

Los programahs académicos formativos de pregrado y dé posgrado que por sus especiales
caracteristicas requieran un mayor tiempo de formacioén o dé créditos académicos, deberan ser
estﬁdiados por los comités curriculares de la escuela respectiva y avalados por el Consejo
Académico. En todo caso, se deben seguir los lineamientos del Proyecto Educativo, el Modelo

Pedagogico y los lineamientos curriculares.
4.6. Formacién por Competencias y Resultados de Aprendizaje
4.5.1. Concepto de Competencias

El concepto de competencia se establece ante la necesidad de valorar, no sélo el conjunto de los
conocimientos aprendidos (“saber”) y las habilidades y destrezas (“saber hacer”) desarrolladas por
una persona, sino, determinar la capacidad de emplearlas para responder a situaciones reales,
resolver problemas y desenvolverse en el mundo (“saber hacer con el saber”). Igualmente, implica
una mirada a las condiciones de la persona y su disposicién para actuar, es decir, al componente

actitudinal y valorativo (“saber ser”) que incide sobre los resultados de la accion.



Las competencias adscritas a los; Componente de Cultura Institucional, Componente Bdsico
Formativo, Componente Profesional Especifico, Componente de Investigacion, Innovacion,
Creacion, Componente de Interaccion Social y Componente Electivo y/o Complementario; aportan
de manera directa al perfil de egreso y en coherencia con el ocupacional, permitiendo evaluar los
procesos de ensefianza y aprendizaje centrados en lo que el estudiante aprendid y como este

aprendizaje se demuestra en relacién con el contexto social y cultural.

4.6.1.1. Fundamentacion Tedrica Aplicada a la institucién Universitaria de las Culturas y las

Artes Populares — IPC

El proyecto Alfa-Tuning nace de las universidades europeas cuyo objetivo estd en mejorar

condiciones de aprendizaje enfocadas a la movilidad y desarrollo estudiantil.

Segun el proyecto AAIfa-Tuning: “En la busqueda de perspectivas que puedan facilitar la movilidad
de-los poseedores de titulos universitarios y profesionales en América Latina, y quizds también en
Europa, el proyecto trata de alcanzar un amplio consenso a escala regional sobre la forma de
entender los titulos desde el punto de vista de las actividades que los poseedores de dichos titulos

serian capaces de desempefiar.”  hitps://blog formaciongerencial.com/competencias-

universitarias-del-nrovecto-tuning-america-latina/

Para la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC, la definicidn de
competencias por parte del proyecto Alfa-Tuning, sigue un enfoque integrador; asumidas como la
“Combinacion dindmica de conocimiento, compresién, capacidades y habilidades”, que permiten
un desempefio competente. Desde esta perspectiva las competencias y las destrezas se entienden
como conocer y comprender - “conocimiento saber cdémo actuar tedrico de un campo académico,
la capacidad de conocer y comprender”... “la aplicacién prdctica y operativa del conocimiento a
ciertas situaciones...” - saber cémo ser — “los valores como parte integrante de la forma de percibir

a otros y vivir en un contexto social...” -.




La institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC,‘ también toma como
referente la Organizacion Internacional del Trabajo — OIT, cuya definicién de competencias esta
dada desde la “Capacidad de articulor y movilizor condiciones mtelectuales y emocionales en
términos de conocimientos, habilidades, actitudes y prdcticas, necesarias para el desempeno de
una determmada funcién o actividad, de manera eficiente, eficaz y creativa, conforme a la
naturaleza del trabajo. Capacidad productiva de un individuo que se define y mide en términos de
desempefio real y demostrando en determinado contexto de trabajo y que no resulta solo de la

instruccidn, sino que, de la experiencia en situaciones concretas de ejercicio ocupacional”.

"feéricos_vespe.cialis;tas como Levy-Leboyer, 1997; Alavi y Leidner, 2001; Friesl et al,, 2011,:
Bustamante et al., 2012; Pérez, 2014; Castro, 2014; Cejas et al., 2017, tienen claro que las
(ompetenuas no se generan a partir de Unico paradigma, sino que las competenuas se han venido
ronformando e mtegrando desde el aporte de dlferentes areas de conoumuento y posturas
tedricas, como lo son la sociologia, la economia, la f|Iosof|a la antropologia, la psicologia e incluso
la linglistica, asi como eI desarrollo de los contextos de las relaciones laborales y sus regulaciones,
que para el caso, como ya lo hemos citado, se regulan por un ente internacional como la OIT.

Otro de los tedricos de la formacién por competencias, es Alvaro Losada (2003, p.22): quien
define: “La competencia se define como un saber hacer en el contexto, es decir, el conjunto de
procesos cognitivos y conceptuales que un individuo pone a prueba en una aplicacion o resolucion

en una aplicacion determinada.”

Para Bustamante et al. (2012:28), la palabra competencia es asumida como un concepto “re-
contextualizado que se ha ido transformando, en base a los significados que originalmente se han

proporcionado en diferentes contextos”.

De las definiciones anteriores la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares ~ IPC,

acoge que, en ios términos de la OIT, la competencia es “un saber hacer frente a una situacion o



tarea especifica, la cual se hace evidente cuando el sujeto entra en contacto con ella”. Es alli donde
los conocimientos, saberes y habilidades de la competencia, emergen para posibilitar la toma de
decisiones frentea la situacién y/o problema. En otras palabras, las competencias se refieren a un
“ ”n 2 oo

saber hacer en contexto”, que se demuestra a través de los desempefios logrados por una

persona.

En este orden de ideas, la competencia es conceptualizada atendiendo a los siguientes aspectos:
Integracion de varios componentes relacionados entre si (capacidades, habilidades y destrezas) de
diferente  naturaleza (cognoscitiva, procedimental, valorativo-actitudinal y expresivo-
comunicativo), que se hacen evidentes en la accién (situacion, problema, tarea) y en un contexto
especifico. De esta perspectiva la competencia es integral, dindmica y se constituye en el gje

fundamental que permite la estructuracién y organizacion del proceso educativo.

4.6.1.2. Competencias Desde el Pensamiento Critico

Para la Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC, las competencias que se
apropian desde el pensamiento critico estdn ligadas al modelo pedagdgico, generando en los
estudiantes y egresados la capacidad y habilidad de indagar y analizar de manera critica, reflexiva
y desde diferentes perspectivas las problematicas propias de las interacciones sociales, culturales

y artisticas en contextos concretos.

Las competencias asociadas al pensamiento critico de los estudiantes de la Institucion
Universitaria de las Culturas y las Artes Populares ~ IPC se presentan segun el desempefio a

desarrollar desde los diferentes contextos culturales:

¢ Analizay evalua la informacién para volverla conocimiento.
e Estudiay cuestiona afirmaciones para validar el conocimiento.
e  Organiza los hechos y evidencias.

e Comparay analiza las diferencias evidencias.




A partir de la experiencia, saca sus propias conclusiones.

Busca resultados mds alld de las propias evidencias.

o Recibe, racmnahza y busca nuevas evidencias para llegar a concluslones profundas
4.6.2. Resultados de Aprendizaje

Los Resultados de Aprendizaje, desde las posiciones conceptuales y tedricas, se perciben en el
cémo los momentos de verificacién y descripcion de las competencias en que se estructura cada

uno de los programas de pregrado y posgrado, junto con sus cursos.

Los resultados deben ser puntuales y definir el proceso en que se procede alcanzar la
competencm E| manual de sistema de créditos Europeos'y eI proceso de Bolonia - ANECA senalan
“Los resultados de aprendizaje son enunciados acerca de lo que se espera que el estudiante sed
capaz de hacer, comprender y/o sea capaz de demostrar una vez terminado un proceso de
aprendizaje” (p. 47). En ese sentido la buena practica de la Institucién Universitaria de las Culturas
y las Artes Popmares ~ |PC se centra en los resultados de aprendizaje previstos y logrados al

interior de cada competencia en cada curso.

Los resultados de aprendizaje, como politica institucional, son coherentes con la naturaleza y
tipologia de la Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC. Estos son
enunciados acerca de lo que se espera que el estudiante sea capaz de hacer, comprender y/o sea
capaz de demostrar una vez terminado un proceso de aprendizaje. Finalmente, el aprendizaje
permite la relacién del proceso de ensefianza del estudiante desde su conocimiento (El Estudiante
Sabrd), compresion (El Estudiante Comprenderd) y desempefio (El Estudiante Hard). Estructura
tomada de la nota orientadora del Ministerio de Educacion Nacional nota orientadora ¢Cémo

Formular e implementar los Resultados de Aprendizaje? 2022.

La Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC, consolida una ruta

metodoldgica institucional, construyendo los Resultados de Aprendizaje de los programas



vinculados a la cultura, en especial a la cultura popular y todas sus manifestaciones para lograr el

perfil de egreso que es la promesa de valor de la Institucidn.

Con los contenidos y los resultados de aprendizaje se seleccionan las técnicas e instrumentos de
evaluacion adecuados coherentes con el modelo pedagdgico que permitan -validar en los
estudiantes los resultados de aprendizaje propuestos y finalmente se identifican las técnicas
didacticas, los recursos y actividades de ensefianza para que el estudiante logre alcanzar los

aprendizajes declarados en las cartas descriptivas validando los Resultados de Aprendizaje.

llustracion 2. Fases de la coherencia institucional RA
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Adaptado de Gabaldn, Coello y Huggins (2018)

La construccidn de los resultados de aprendizaje para los programas de pregrado y posgrado dan
respuesta desde el horizonte pedagdgico de la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes
Populares — IPC, la pertinencia y la relacion con los grupos de interés (Estudiantes, Docentes,

Egresados del Pregrado y Empresarios) y se consolidaron desde:

e Favorecer los procesos de ensefianza y aprendizaje centrados en lo que el estudiante

aprenderdy lo que puede llegar a demostrar que aprendioé en el contexto productivo.




e 5e definen con claridad para ser comprendidos por estudiantes, docentes y la comunidad
académica en general. | »
e Por medio de la evaiuacién se establece los reconocimientos de los resultados de
| éprendizaje a 'Io largo del proceso formativo dentro de los programas de pre y posgrado.
» Los Resultados de ‘aprendizaje describen los conocimientos, las habilidades y/o
competencias que facilitan al estudiante a pensar de manera critica, ética, sistémica y
creativa, de acuerdo con los cambios sociales, econémicos, culturales, ambientales vy

tecnologicos.
4.7. Didactica y Evaluacion

La Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC, identifica claramente que ia
evaluacion, la retroalimentacion de las competencias y los resultados de aprendizaje, van

debidamente articulados con las diddcticas.

La actividad académica de la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares - 1PC se
caracteriza por utilizar diversas técnicas didacticas. El uso de las técnicas didacticas afiade a la
formacion curricular de los estudiantes un enfoque practico y profesional que requiere trabajo en

equipo y participacidn activa, construyendo nuevo concomiendo.

La institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC, fortaleciendo su modeio

pedagogico, expone sus actividades didacticas que apoyan el desarrollo formativo del estudiante:

= Sesiones magistrales y motivantes del docente
s Practicas dirigidas de laboratorio

= Talleres dirigidos

* Trabajo de campo

= Socializacién de resultados

s Asesoria programada



= Proyectos Integradores de aula
= - Salidas aéadémicés
= Andlisis de documentos audiovisuales
= - Participacion en conferencias, talleres y conversatorios
= - |ecturay revision de documentos
= Talleres extra-clase
= Preparacion de Informes y ensayos
= Practicas libres de laboratorio

» Trabajo en plataforma virtual
4.7.1. Resultados de Aprendizaje y Relacién con el Proceso Formativo del Programa

Teniendo en cuenta la metodologia de resultados de aprendizaje determinada; la Institucién
Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC, construyé la mecénica para plantear los
Resultados de Aprendizaje de sus programas en relacién con el curriculo, el perfil de egreso y

correspondencia con la identidad y la misién

La Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC, ha venido trabajando con
las capacitaciones y cursos que ha propuesto el ‘Ministerio de Educacién Nacional, para ello la

institucion aborda esta metodologia desde:

a. - Competencias de los programas desde la estructura curricular; en relacién con los RA y los
componentes de la estructura curricular.

b. Micro curriculos y/o Syllabus de los programas académicos y su relacién con el Perfil
Profesional y Ocupacional.

c. Los resultados de aprendizaje en coherencia con el plan de estudios, las competencias y
los perfiles de egreso y ocupacional.

d. La relacién del proceso de aprendizaje del estudiante desde su conocimiento (El

Estudiante Sabra), compresion (El Estudiante Comprenderd) y desempefio (El Estudiante




oo Hard)

: g |_os RﬁeS"uItadovsg de Aprehfdi;zaje, la diddctica ylla evél'uacién‘

a. Competencias de los programas desde la estructura curricular; en relacion con los RA 'y
. los componentes de la estructura curricular.
En la siguiente tabla, los programas académicos de la Institucion Universitaria de las Culturas y las
Artes Populares — iPC, describen. la articulacion de las competencias con el plan de estudios,
evidenciando la coherencia de los ‘componentes propuestos con las actividades académicas

proyectadas dentro de la estructura curricular.

Tabla 6. Competencias vs Plan de Estudios

L. Contenidos de los cursos y su relacién con el Perfil Profesional y Ocupacional.

En la siguiente tabla, los programas académicos de la Institucién Universitaria de las Culturas y las
Artes Populares — IPC, describen la articulacion del perfil profesional y ocupacional del egresado
con las competencias, los cursos y sus contenidos. Estos perfiles son producto de la relacion y

articulacién entre los componentes formativos y el componte de interaccién.

Tabla 7. Articulacion del Plan de Estudios y los perfiles Profesionales y Ocupacionales.

Perfil Profesional:

Perfil Ocupacional:

¢. Los resultados de aprendizaje desde el plan de estudios



En la siguiente tabla los programas académicos de la Institucién Universitaria de las Culturas y las
Artes Populares — IPC, evidencian los requerimientos del decreto 1330 de 2019, junto con los

lineamientos curriculares; para la construccion y propuesta de los Resultado de Aprendizaje.

La construccion de estos resultados de aprendizaje, dan respuesta desde el horizonte pedagégico
de la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC, a la pertinencia de cada
programa y su relacion con los grupos de interés (Estudiantes, Docentes, Egresados del Pregrado y

Empresarios) y se consolidaran desde:

a) Se favorecerd los procesos de ensefianza y aprendizaje centrados en lo que el estudiante
aprendera y lo que puede llegar a demostrar que aprendio en el contexto productivo

b) Se definirdn con claridad los RA, para ser comprendidos por estudiantes, profesores y la
comunidad académica en general.

c) Se privilegia el dominio del conocimiento, el tipo de didactica y aprendizaje, vy se
fundamentaron en la reflexiéon del contexto, la dindmica del conocimiento, la actividad
laboral, creativa y de unos de los objetivos estratégicos de la institucién como. es el
emprendimiento.

d) Por medio de la Evaluacion se establecerdn los reconocimientos de los resultados de

aprendizaje a lo largo del proceso formativo.

Finalmente, los Resultados de aprendizaje, describen los conocimientos, las habilidades y/o
competencias que facilitan al estudiante a pensar de manera critica, ética, sistémica y creativa, de

acuerdo con los cambios sociales, econdmicos, culturales, ambientales y tecnoldgicos.

Tabla 8. Resultados de Aprendizaje




d. La relacion del proceso de aprendizaje del estudiante desde su ‘conocimiento (El
Estudiante Sabrd), compresion (El Estudiante Comprendera) y desempeifio (El Estudiante

Hara)

£n la siguiente Tabla se describe la relacion de los resultados de aprendizaje con el conocimiento,
compresion y destrezas, permitiendo evidenciar que el resultado de aprendizaje tiene impacto en

los estudiantes del programa desde su relacion con el contexto.

Tabla 9.-Resultados de Aprendizaje - Conocimiento, compresion y desempefio

| PLAN DE ESTUDIOS

e. Los Resultados de Aprendizaje, la didactica y la evaluacién

i.a Institucion Universitaria de las Culturas v las Artes Populares — IPC, identifica claramente que ios
resultados de aprendizaje van debidamente articulados con las didacticas. La actividad académica,
se caracteriza por utilizar diversas técnicas diddcticas, con los que se guia a los estudiantes en el

trabajo de analizar y resolver problemas complejos del mundo real y de la vida profesional.

En la siguiente Tabla los programas de la Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes
Populares — IPC describen las didacticas con las herramientas desde la innovacion pedagogica y

tecnoldgica, que irdn de la mano con los resultados de aprendizaje y su evaluacién. Tomado de la



nota orientadora del Ministerio de Educacién Nacional nota orientadora ¢éCémo Formular e

implementar los Resultados de Aprendizaje?:

Tabla 10. Resultados de Aprendizaje — Diddctica y Evaluacion

~ EVALUACION

APOYO TIC:

4.8. Evaluacion

La evaluacion para la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — [PC esta
soportada desde varios postulados; entre los mas relevantes; Ia institucion tomo como referente a
Daniel Stuffebeam, quien define la evaluacion como “...el proceso de delinear, obtener y proveer
informacion para juzgar alternativas de decision”. Es asi, como el mensaje esta orientad‘o desde la
mediacion y la forma como llegamos al alcance de los resultados de aprendizaje en cada curso que

contribuyen al alcance de las competencias y estos a su vez tributan al perfil de egreso.

La Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC, igualmente se refirié a Pedro
Lafourcade, quien define la evaluacién como “... la etapa del proceso educativo donde se ponderdn
los resultados previstos en los objetivos habiéndolos especificado con antelac_ién”. En la institucion
se relacionan dichas actividades evaluativas con los resultados de aprendizaje que permiten
establecer niveles de procesamiento enmarcados en los dominios de conocimiento previstos en el

modelo Pedagdgico.

Asi mismo, la UNESCO (2005) define la evaluacién como "el proceso de recogida y tratamiento de

informaciones pertinentes, vdlidas y fiables para permitir, a los actores interesados, tomar las




decisiones que se impongan para mejorar las acciones y los resultados.”" De modo que, ambos
aspectos, el de" juicio" y el de “toma de decisiones" intervienen en la evaluacién educativa, aunque

adquieren mayor o menor preponderancia segun los casos.

Para Ié Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares ~ IPC, el propdsito de la
(valuar'on se enfoca en: “La educacién y la evaluacion en la Universidad Contempordnea
promoverd. los prucesos de crecimiento personal del estudiante, bien sea presencial o wrtual en el
marco de le cultura de construir conjuntamente conocimiento llevado al contexto, donde el
Docente y Estudiante convergen en actividades intencionales, planificadas y sistemdticas, que

husquen solucionar un problema” (A. Diaz & Hernandez R, 1999).

Por tanto, la evaluacion requiere de un cambio de roles que tradicionalmente han asumido
estudiantes y docentes. Para la Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares ~ IPC
el estudiante presencial y/ o virtual, es un autorregulador de su formacion y capaz de trabajar en

equipo. Y el docente es un motivador y entrenador de la vida profesional.

£l modelo de evaluacién de la Institucion Universitaria de las Culturas v las Artes Popuiar'es - |PC,
se cons ollda desde el trabajo colaborativo y dialoga con el modelo pedagdgico desde la ensefianza
~aprendizaje, consolidando al docente como un actor motivante dentro del proceso formatlvo
(metodalogias disruptivas). El docente evaluador de la Institucién Universitaria de las Culturas y las
Artes Populares — IPC vela por la comunicacion entre los miembros del grupo. Maneja una
comunicacién con el estudiante frecuente y fluida, respeta la exposicién de las ideas, valora cada
posicién vy la trata de forma critica y constructiva. Dicho esto, segun Diaz (2003), “si se logra el
trabajo colaborativo articulado con el aprendizaje significativo, se trasciende a la repeticion
memoristica de contenidos inconexos y se logra construir significado, dar sentido a lo aprendido, y

entender su émbito de aplicacion y relevancia en situaciones reales” (Dfaz, 2003; 5).

Las técnicas para la evaluacidn en la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares ~

IPC se planean para los estudiantes de pregrado y posgrado, de manera tal que el aprendizaje del



estudiante impacte en el contexto y de respuesta a los resultados de aprendizaje, evidenciandose

de forma implicita en el perfil ocupacional. El estudiante de la Institucién Universitaria de las

Culturas y las Artes Populares — IPC es evaluado con las siguientes metodologias

4.9.

4.9.1.

4.9.1.1.

Heteroevaluacion. Evaluacién hecha por el docente, con el fin de que el estudiante se
fortalezca en su capacidad para confrontaciones académicas.

Autoevaluacion. Es un proceso donde el estudiante, de manera auténoma, juzga sus
propios aprendizajes.

Coevaluacion. Proceso de contrastacion de los logros personales de aprendizaje con los de

otros estudiantes.

Evaluacion en los Resultados de Aprendizaje

Los RA (Learning Outcomes) son los distintos “aprendizajes” que se plantean como
objetivos (en términos de conocimientos, habilidades, aptitudes, capacidades, destrezas)
de un determinado programa formativo y luego se evallian para comprobar su adquisicion
efectiva por los aprendientes.

Por ello, se habla de educacion basada en “resultados” (outcome-based) o en
“competencias” (competency-based)

El conjunto de los RA corresponde a la “promesa de valor” que hace la IES a sus aspirantes
y estudiantes, asi como a la sociedad (incluso en especial los empleadores); corresponde

también a la responsabilidad social asumida por la IES.

Resultados de Aprendizaje e Instrumentos de Evaluacion

Rubrica

En razén a lo anterior, y en linea con lo establecido en el Sistema de Evaluacion del aprendizaje

(2020),

los mecanismos de evaluacién de los resultados de aprendizaje se establecen en la




lrnpinmentauon de rdbricas, dado que permite evaluar de manera cualitativa y cuantitativa el
mvpl de desemppno de una competencia donde el estudiante hace parte activa del proceso de

evaluacno_n y determina las oportunidades de mejora en conjunto con el profesor.

Las rubrrcas son la base para defmlr los criterios de evaluacidn y se adicionan a Ios criterios de
deSt_mpeno evndenuando el avance del esLudlante en relacion con las competencuas que se
pretende_n desarrollar en las diferentes estrategias y actividades de aprendizaje definidas.

Las rObricaé como instrumentos de evaluacion, se concibe desde lo manifestado por Diaz Barriga
(2004), como guias o escalas de evaluaciéon donde se establecen niveles prbgresivos de dofninio o
pericia.relativos al desempefio que una persona muestra respecto de un proceso o preduccién
rletermmada Las rubricas integran un amplio rango de criterios que cualifican de modo progresivo
el tran5|+o de un desempeno incipiente o novato al grado de experto. Son escalas ordmales que
destacar una evaluaciéon de desempefio centrada en aspectos cualitativos, aunque es posible el

establecimiento de puntuaciones numéricas.

Los criterios que ée establecen en Iés rdbricas para evaluar el nivel de desempefio estan alineados
con los resultados de aprendizaje que se pretenden alcanzar en la actividad académica
establecida, y ademads, se hace fundamental que para la efectividad de la evaluacion se armoriice
con el nivel y tipo-de trabajo que se le pide desarrollar al estudiante. Estos criterios y estandares

deben ser conocidos y transparentes para el estudiantado.

A continuacion, se presenta la estructura de la rubrica para determinar el nivel de desempefio y 2l

logro de los resultados de aprendizaje.

Tabla 11. Evaluacion y Seguimiento al Proceso Formativo y Resultados de Aprendizaje

Evaluacion y Seguimiento al Proceso Formativo y Resultados de Aprendizaje

Escala de Valoracion Comentarios

Criterios de Evaluacion
1 2 3 4 5

1. Los Resultados de Aprendizaje dan cuenta




de la’ comprensién profunda del tema

presentado

2. Los argumentos expuestos en los resultaos
de aprendizaje son ldgicos, coherentes y bien

sustentados.

3. En los Resultados de Aprendizaje se
presentan  conclusiones que  permiten

identificar

4. El Resultado de Aprendizaje es claro,

coherente y textualmente bien elaborado

5. las citas y referencias bibliograficas son
presentadas de manera adecuada segln las

Normas APA

4.9.1.2. El modelo de Portafolios.

Una de las formas mas efectivas de recibir retroalimentacion positiva de los docentes y de entes

externos al proceso de formacién, es la Heteroevaluacién de los portafolios que elaboran los

estudiantes dentro de los programas de la Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes

Populares — IPC.

El portafolio es la figura mas representativa de evaluacién en estudiantes de la cultura popular,

pues permite recopilar documentos que pueden evidenciar el proceso formativo y de aprendizaje

de un profesional en esta disciplina. Este material, es seleccionado y organizado de forma reflexiva

y deliberada y se puede presentar en formato digital (texto, imagenes, animaciones, simulaciones,

audio y video).

Segun, Mebarka Bedarnia, en su articulo “Uso del portafolio como herramienta de aprendizaje en

el aula de ELE”, El Portafolio como herramienta, posibilita la evaluacion mediante los resultados




de aprendizaje este permite unir el sector productivo y la academia”. Recuperado de:

https://cvc.cervantes.es/ensenanza/biblioteca ele/asele/pdf/26/26 0121.pdf.Mebarka Bedarnia

Universidad de Ammar Thelidji Laghouat, Argelia.

La Institucidn Universitaria de las Culturas y las Artes Populares — IPC articula su estructura
curricular desde las competencias, resultados de aprendizaje y la evaluacion por competencias,
posibilitando la evaluacion de trabajos que pueden servir de portafolio, hoja de vida y branding

personal para el egresado.
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